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CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR NAO-TITULAR

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS
Area de conhecimento: CONTABILIDADE

PROGRAMA DE PROVA

1. Evolugdo do Pensamento Contébil: origem e evolugdo no mundo e no Brasil e 0 objeto de estudo,
objetivos e usuarios da contabilidade e suas necessidades de informagdes.

2. O Nilcleo Fundamental da Teoria Contabil: ativo, passivo e patriménio liquido; conceitos,
caracteristicas, critérios de mensuracao, teorias patrimoniais.

3. O Nucleo Fundamental da Teoria Contébil: receita, ganho, despesa, perda e resultado; conceitos,
caracteristicas, reconhecimento e critérios de mensuracéo.

4. Demonstracdes Contabeis obrigatérias pela Legislacdo Societaria: processo de estruturagéo e
publicagéo.

5. Custos para avaliacdo de estoques, controle e tomada de decisdo: conceitos e aplicacdes.

6. Fundamentos de Controladoria: conceitos e aplicagdes.

7. Sistema de informacao de apoio as operagdes e a gestao e sistema de informag&o contabil.

8. Evidenciacdo em Contabilidade e as formas de comunicacdo (abordagens) das informagbes
contabeis para usuarios internos e externos.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Lei das companhias de capital aberto ou
sociedade por agoes.

BRASIL. Lei n°® 11.638, de 28 de dezembro de 2007. Lei que introduz novos dispositivos a Lei
6.404/1976.

BRASIL. Lei n® 11.941, de 27 de maio de 2009. Altera a legislac&o tributaria federal e da outras
providéncias.

CAGGIANO, Paulo César; FIGUEIREDO, Sandra. Controladoria: teoria e pratica. 4. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

CRUZ, Tadeu. Sistemas de informacdes gerenciais . 3. ed. 5. tiragem. S&o Paulo: Atlas, 2003.
Equipe de Professores da FEA/USP. Contabilidade introdutéria . 11. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

FAVERO, Hamilton Luiz; LONARDONI, Mario; SOUZA, Clévis de; TAKAKURA, Massakazu.
Contabilidade: teoria e pratica. Vol. 1. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

GIL, Antonio de Loureiro. Sistemas de informag8es contébil/financeiros . 3. ed. S&o Paulo: Atlas,
1999.

GONCALVES, Rosana C. M. Grillo; RICCIO, Edson Luiz. Sistemas de informacéo: énfase em
controladoria e contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 2009.

HANSEN, Don R., MOWEN, Maryanne M. Gestéo de custos: contabilidade e controle. Sdo Paulo:
Pioneira, 2001.

HENDRIKSEN, Eldon S.; VAN BREDA, Michael F. Teoria da contabilidade. 12 Ed. Sao Paulo: Atlas,
1999.

HORNGREN, Charles T. et al. Contabilidade de custos . 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

IUDICIBUS, Sérgio de. Andlise de balangos . 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
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IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade . 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBECKE, Ernesto Rubens, SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria.  S&o Paulo: Atlas, 2010.

KAPLAN, R. S. et al. Custo e desempenho: administre seus custos para ser mais competitivo. S&o
Paulo: Futura, 1998.

LAUDON, Kenneth C.e LAUDON, Jane P. Sistemas de informacdo gerenciais . 9. ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

LAUDON, Kenneth C., LAUDON, Jane Price. Sistemas de informag¢des . Traducdo de Dalton Conde
de Alencar. 4 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade . 1. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos . 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MATARAZZO, Dante C. Andlise financeira de balangos . 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MEGLIORINI, Evandir. Custos: anélise e gestdo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

MOSCOVE, Stephen A., SIMKIN, Mark G., BAGRANOFF, Nancy A. Sistemas de informacgfes
contébeis . Sdo Paulo: Atlas, 2002.

MOSIMANN, Clara Pellegrinello, FISH, Silvio. Controladoria: seu papel ha administragcédo da
empresa. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

NASCIMENTO, Auster Moreira; REGINATO, Luciane. Controladoria — instrumento de apoio ao
processo decisério. Sao Paulo: Atlas, 2010.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgéo e as decisdes gerenciais na era da internet . 3. ed.
Séo Paulo: Saraiva, 2010.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistema de informacdes gerenciais:  estratégias, taticas
e operacionais. 14. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

PELEIAS, Ivan Ricardo. Controladoria: gestao eficaz utilizando padrdes. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

STAIR, Ralph M; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informagdo . Traducdo da
sexta edi¢cdo norte-americana. Sao Paulo: Thomson Learning, 2005.

SA, Antonio Lopes de. Teoria da contabilidade . 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

SCHIMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Histéria do pensamento contabil . 1. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

PROVA PRATICA

Tempo de duracgdo da prova: 03 (trés) horas.
Forma da prova pratica: Realiza¢do de langamentos contabeis;
Apuracao de resultado e elaboracéo de relatérios contébeis.
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TABELAS DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE
TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (5,5 NO MAXIMO )
Formacgdo Académica Pontuagéo
1.1 Pés-Doutorado 55
1.2 Doutorado 5,3
1.3 Créditos de doutorado concluidos 5,0
TABELA 2 - PONTUACAO CUMULATIVA (4,5 NO MAXIM O)
Atividades docente, profissional, producéo académica Pontuagéo por mPg)r:it#lzgagr
e outros titulos itens blocop
2.1 Magistério superior na graduagéo. 0,1 por semestre 0.9 No Maximo
2.2 Magistério na pés-graduacéo. 0,1 por turma '
53 Projeto de pesquisa, ensino e extenséo 0,025 por ano e
' concluida. por projeto L
: ~ - 0,3 no maximo
24 Projeto de extensdo e ensino permanente 0,025 por ano e
) concluida. por projeto
o5 O_r|er]t_au;ao de trabalho de iniciacao 0,01 cada
cientifica.
26 Orientagéo d~e monografia de 0,02 cada 0,2 no maximo
especializago.
2.7 Orientacdo de dissertacdo de Mestrado. 0,025 cada
2.8 Orientacdo de tese de doutorado. 0,05 cada
59 Participacao em ba_ncrfl _examlna}dora de 0,01 cada
CONcurso para magistério superior.
210 Part|C|_pg(;ao~em banca examlna}qloraNde 0,015 cada
especializacdo e banca de qualificacao. 0.15 No Maximo
Participacdo em banca examinadora de '
2.11 0,02 cada
defesa de mestrado.
212 Participacdo em banca examinadora de 0,025 cada
defesa de doutorado.
213 Docenczla no curso de atl_Jallzagao ou 0,025 cada
extensdo em nivel superior. L
Conferanci lest ~ - 0,15 no maximo
214 afci)nq eréncia e palestra na &rea ou em area 0,01 cada
2.15 Coordenacéo de curso de pés-graduacéo. 0,02/ ano
2.16 Coordenacao de curso de graduagao. 0,02/ ano 0.15 no MAximo
2.17 Cargo administrativo. 0,02/ ano '
2.18 Participacao em érgdo de colegiado. 0,01/ ano
2.19 Livro editado: autor. 0,20 cada
2.20 Livro editado: co-autor ou editor. 0,15 cada 0,5 no maximo
2.21 Livro editado: tradutor ou revisor técnico. 0,10 cada
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299 Amgo em reV|st,a espec_lahz.ada [cientifica 0.10 cada
indexada e capitulo de livro: autor.
293 Artlgo em re_vlstg especializada /cientifica e 0.05 cada
capitulo de livro: co-autor. L
- - ~ — p 1,50 no maximo
Artigo em revista ndo-especializada e néo
2.24 indexada, e em anais de encontro 0,02 cada
cientifico.
2.25 Outra publicacéo. 0,01 cada
296 Apresentagao_ de t_raba}lho em evento de 0.01 cada 0.3 no méximo
natureza técnico-cientifica e cultural.
297 Curso _de Pos-graduacgéo ou ) . 0.05 cada
aperfeicoamento, cursado na area afim. -
Graduacdo em outra area (para mais de 0.1 no maximo
2.28 = 0,05 cada
uma graduacéo).
2.29 Atividade profissional ndo-docente na area. 0,01 cada 0,05 no maximo
230 Efsirt:glo extracurricular na area afim ou area 0,02 cada
Exercicio de monitoria na area ou area
231 afim. 0,02 cada 0,1 no méaximo
Participacdo em projeto de ensino,
2.32 pesquisa ou extensdo, enquanto 0,05 cada
académico.
Prémio, distin¢éo e laurea por trabalho
233 técnico e cientifico na area. 0,005 cada 0.1 no maximo
2.34 Outra atividade na area ou &rea afim. 0,003 cada '
2.35 Outra atividade. 0,003 cada
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