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Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

& GOVERNO
DO ESTADO

PORTARIA N° 483/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando o Edital n.° 031/2025-PRH e o contido no protocolo n.° 23.532.154-8,

RESOLVE

Homologar o resultado final do teste seletivo regulamentado pelo Edital n.°
031/2025-PRH para contratacdo de professores temporarios, em conformidade com
o Edital n.° 145/2025-PRH, publicado no Suplemento de Concurso Publicos do Diério
Oficial do Estado n.° 11906, de 21/05/2025, exceto para a area de conhecimento ou
matéria (03) Clinica Médica e Semiologia de Pequenos Animais.

Maringd, 29 de maio de 2025.
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