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RESUMO DE ATO DE REVISAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO
O Diretor Presidente e o Diretor de Previdéncia da PAR_ANAPREVIDI::NCIA, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei-PR n° 12.398, de 30 de dezem-
bro de 1998, resolvem DETERMINAR A REVISAO do beneficio previdencidrio,
na forma abaixo especificada:

Ato n° 3240/01, Pensio Por Morte, Protocolo 4.725.598-8/ 17.269.943-0, Se-
gurado DOUGLAS VALENTIM, Cargo Soldado 1? Classe, RG 5.384.205-4,
Beneficidrios Edemila de Farias Valentim — Conjuge — 50% Vitor Lucas Valen-
tim — Filho Universitirio — 50% Valor R$ 4.476,86 (Quatro Mil, Quatrocentos
e Setenta e Seis Reais e Oitenta e Seis Centavos) - FM Motivo Inclusdo de
Vitor Lucas Valentim, na condigao de filho universitdrio. Art. 24-B, I e II do De-
creto Lei667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19. Base de cdlculo
Abril/21.
Ato n° 127153/21, Pensiio Por Morte, Protocolo 18.037.601-1/18.037.538-4,
Segurado ROBSON COSTA, Cargo Soldado 1” Classe, RG 10.914.044-9, Bene-
ficiarios Julia Delfino Costa — Filho Menor — 33,33% Jaqueline da Silva Delfino
— Convivente — 33,33% R$ 4.690,03 (Quatro Mil, Seiscentos e Noventa Reais e
Trés Centavos) - FM Motivo Inclusio de Jaqueline da Silva Delfino, na condigdo
de convivente. Embasamento legal: Art. 24-B, I e I do Decreto Lei 667/69, com
redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Ato n° 126150/21, Pensio Por Morte, Protocolo 17.741.036-5 / 17.874.791-6,
Segurado ALCEMIR TADEU MAIA, Cargo Soldado 1* Classe, RG 3.052.318-0
Beneficidarios Maria Mazzuco Maia — Dep. Sent. Judicial — 30% Carol Lemos
Maia — Filha Menor — 35% Valor R$ 4.476,86 (Quatro Mil, Quatrocentos e
Setenta e Seis Reais e Oitenta e Seis Centavos) - FM Motivo Inclusao de Carol
Lemos Maia, na condigiio de filha menor. Embasamento legal: Art. 24-B, I'e II do
Decreto Lei 667/69, com redagéo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Ato n° 125195/21, Pensio Por Morte, Protocolo 17.602.708-8/ 17.602.601-4,
Segurado EDILSON ROBERTO RODRIGUES, Cargo Cabo, RG 4.819.476-1
Beneficiarios Edilson Roberto Rodrigues Junior — Filho Menor — 50% Tatiane
Luciane Gomes Ferreira — Convivente — 50% Valor RS 5.487,35 (Cinco Mil,
Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais e Trinta e Cinco Centavos) - FM Motivo
Inclusdo de Tatiane Luciane Gomes Ferreira, na condigdo de convivente. Emba-
samento legal: Art. 24-B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagio dada pela Lei
Federal 13.954/19. Regularizagdo cota retida a partir da data do 6bito.
Ato n° 125195/21, Pensio Por Morte, Protocolo 17.602.708-8/ 17.602.601-
4/18.393.981-5, Segurado EDILSON ROBERTO RODRIGUES, Cargo Cabo,
RG 4.819.476-1 Beneficidrios Humberto Miguel Rodrigues — Filho Menor — 50%
Tatiane Luciane Gomes Ferreira — Convivente — 50% Valor RS 5.487,35 (Cinco
Mil, Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais e Trinta e Cinco Centavos) - FM
Motivo Inclusio de Humberto Miguel Rodrigues, na condigdo de filho menor.
Embasamento legal: Art. 24-B, [ e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada
pela Lei Federal 13.954/19. Requerimento em 02/12/2021.
Curitiba, 19 de janeiro de 2022.
4492/2022

Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

0 Universidade Estadual de
Maringa

PORTARIA N° 014 /2022-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o Edital n® 161/2021-PRH, resolve,
HOMOLOGAR

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado realizado pela Universidade
Estadual de Maringd, para contratacio de professores tempordrios para atender a
necessidade temporiria de excepeional interesse piiblico, em conformidade com
o Edital 0" 161/2021-PRH, de 29.09.2021, publicado no Suplemento de
Concurso Piblico do Didrio Oficial do Estado n® 11027 — pg.17 de 30.09.2021,
homologando o resultado final da drea: (04) Semiologia Médica.

Maringd, 21 de janeiro de 2022,

Prot. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

5274/2022

I Universidade Estadual do
Centro-Oeste

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE —
UNICENTRO-DIRDES

OBJETO: PRORROGAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL DE PROFESSOR COLABORA-
DOR

DATA DA PRORROGACAO: 01/02/2022
TERMINO DA PRORROGAGAO: 31/10/2022
CONTRATADO: MARISETE HULEK
5149/2022

0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE]
[ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas
ptribuicdes legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de
ljianeiro de 2022:

16-PRORH, de 11-1-2022: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte por|
kcento a docente Luana Mota Ferreira, RG n.°3087889667, a partir de 26-4-2021.

17-PRORH, de 24-1-2022: Concede ascensio de nivel a docente Nelsi Antonia|
Pabis, RG n.° 837.396-5, para o nivel D, da classe de Professor Adjunto, a partir
da publicacido desta Portaria.
Gabinete do Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.

5147/2022

B Universidade Estadual do
Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR/REITORIA
A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
as seguintes PORTARIAS:
Portaria n® 206/2022 de 19/01/2022. Art. 1° - Conceder a fruigdo de
férias a servidora Noemi Nascimento Ansay, RG n° 4.530.699-2/PR,
Diretora do Campus de Curitiba Il, referente ao periodo aquisitivo de
01/01/2021 a 31/12/2021, durante o periodo de 17/01/2022 a
31/01/2022, restando um saldo de 05 (cinco) dias a fruir em data
oportuna. Art. 2° Conceder a substituigao para o servidor Drausio Ney
Pacheco Fonseca, RG n° 6.419.713-4, Vice-Diretor do Campus de
Curitiba 11, durante o periodo de férias da Titular.
Portaria n® 207/2022 de 19/01/2022. Art. 1° - Conceder a fruigdo de
férias a servidora Maria Perpétua Abib Antero, RG n° 2.144.355-7/PR,
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP,
referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2020 a 31/12/2020, durante o
perfodo de 20/01/2022 a 30/01/2022, restando um saldo de 19
(dezenove) dias a fruir em data oportuna. Art. 2°. Conceder a
substituigdo para a servidora Helem Patricia de Faveri Turco, RG n°
7.548.701-0, durante o perfodo de férias da Titular.
Portaria n® 208/2022 de 20/01/2022. Art. 1° - Conceder Ascensdo de
Nivel aos professores abaixo relacionados, no cargo de Professor de

Ensino Superior, lotados no Campus de Apucarana:

Protocolo Nome RG De Para
18.387.993 | Viviani 11.143. | Adjunto A Adjunto B
-6 Yoshinaga 7491

Carlos
18.411.661- | Sandra 4.512. Assistente Assistente
8 Cristina 485-1 B (o}

Martins

Nogueira

Guilherme de

Paula
18.355.981 Amabile 8.210. Assistente Assistente
-8 Piacentine 821-1 B C

Drogui
18.457.231 Juliana Carla | 9.029. Assistente Assistente
-1 Barbieri 592-6 (o} D

Steffler

Portaria n® 209/2022 de 20/01/2022. Art. 1° - Conceder Ascensédo de
Nivel aos professores abaixo relacionados, no cargo de Professor de
Ensino Superior, lotados no Campus de Campo Mour&o:

Protocolo Nome RG De Para
18.235.485 Divania Luiza | 6.364. Adjunto C Adjunto D
-6 Rodrigues 068-9

18.298.521 Cristiane 9.287. Adjunto B Adjunto C
-0 Silva Melo 150-9

18.376.339 | Jorge 6.217. Adjunto C Adjunto D
-3 Pagliarini 157-6

Janior

Portaria n°® 210/2022 de 20/01/2022. Art. 1° - Conceder Ascensdo de
Nivel aos professores abaixo relacionados, no cargo de Professor de

Ensino Superior, lotados no Campus de Curitiba I:

Protocolo Nome RG De Para
18.411.952 | Maria de | 14.42 Adjunto A Adjunto B
-8 Fatima 5.624-

Junqueira 7

Pereira
18.311.742 | Fabio Jabur | 5.213. | Adjunto A Adjunto B
-4 de Noronha 368-8

Portaria n® 211/2022 de 20/01/2022. Art. 1° - Conceder Ascensdo de
Nivel aos professores abaixo relacionados, no cargo de Professor de
Ensino Superior, lotados no Campus de Curitiba Il

Protocolo Nome RG De Para
18.412.008 Polyanna 14.162 | Adjunto A Adjunto B
-9 Morgana .398-2

Duarte de

Oliveira

Rocha

Portaria n® 212/2022 de 20/01/2022. Art. 1° - Conceder Ascensédo de
Nivel aos professores abaixo relacionados, no cargo de Professor de
Ensino Superior, lotados no Campus de Paranavai:

Protocolo Nome RG De Para
18.458.676 Roberto 2.034. Associado A | Associado
-2 Leme Batista 089-4 B




