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EDITAL N° 204/2021- PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando o edital n® 161/2021-PRH,

TORNA PUBLICO

O resultado da Avaliacao de Titulos e Curriculos do Processo Seletivo
Simplificado para contratacédo de Professor Temporario aberto por meio do Edital n® 161/2021-
PRH, na area de conhecimento ou matéria, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

(04) Semiologia Médica

Nome Inscricao Pontuacao
Renata Nogueira de Moura 6983 4.00

Maringa, 14 de dezembro de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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