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DO ESTADO

EDITAL N2 175/2021-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias e, considerando o Edital n®161/2021-PRH, publicado no Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 30 de setembro de 2021, resolve

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n°161/2021-PRH para inclusdo de area ofertada pelo Departamento
de Medicina, conforme segue.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

Area de  conhecimento  ou | g4) semiologia Médica

materia:

N® de vaga(s) e carga horaria: 01 vaga/20 horas semanais

Local de atuacgéo: Campus Sede - Maringa

Requisito(s): - Graduagéo em Medicina com Residéncia em Clinica
Médica reconhecida pela Comissao Nacional de
Residéncia Meédica (CNRM), ou com Titulo de
Especialista em Clinica Médica emitido pela
Associacdo Meédica Brasileira (AMB), devidamente
registrada no Conselho Regional de Medicina.

Tipos de Provas: Avaliagéo de Titulos e Curriculo

Maringa, 14 de outubro de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Av. Colombo, 5.790, Bloco P-03, subsolo — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR
e-mail: concurso@uem.br - Internet: www.uem.br/concurso



