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EDITAL N.2 98/2019-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando os Editais n®® 188/2015-PRH, 43/2017-PRH, 172/2017-PRH, 22/2018-PRH,
61/2018-PRH, 16/2019-PRH, 105/2015-PRH e 112/2018-PRH resolve:
TORNAR PUBLICA

A desisténcia ou exclusao dos candidatos convocados de conformidade com o

Edital n® 82/2019-PRH para atuar conforme abaixo:

FUNCOES TECNICO-UNIVERSITARIAS

Edital Abertura Funcao Candidatos Classificacao | Motivo
188/2015-PRH | Técnico em Laboratério Cristiane Seger 312 lugar Desisténcia
Auxiliar Operacional . A A
43/2017-PRH (Apoio Administrativo) Susana Mazur Santiago 96° lugar Desisténcia
Zenilton Costa 112° lugar Excluséo
22/2018-PRH Técnico Administrativo
Luan Tarlau Balieiro 1172 lugar Desisténcia
61/2018-PRH ﬁ]?eernntg B | =S Paulo Cesar da Silva 132 lugar Desisténcia
Vivian Lucia Rodrigues 4 ~
Médico — Radiologia e | Teles 6% lugar Exclusao
16/2019-PRH 1 Y - -
Diagndstico por Imagem Michele Lais Romero o ~
Dias 7% lugar Exclusédo

A desisténcia ou exclusao dos candidatos convocados de conformidade com o
Edital n® 89/2019-PRH para atuar conforme abaixo:

FUNCAO TECNICO-UNIVERSITARIA

Edital Abertura | Funcao Candidatos Classificacao | Motivo
105/2017-PRH | Farmacéutico | Ligia Fernanda Ceole 2° Lugar Desisténcia
188/2015-PRH | Técnico em Radiologia Daiani Mantovani 5° lugar Desisténcia
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A desisténcia ou exclusao dos candidatos convocados de conformidade com o
Edital n® 92/2019-PRH para atuarem conforme abaixo:

PROFESSOR TEMPORARIO

Area de Conhecimento ou
Edital Abertura | Matéria — | Candidato(a) Classificacao | Motivo
Centro/Departamento

(83) Ciéncias da

172/2017-PRH Computacdo CTC/DIN

Alan Melo Clappis 109 lugar Desisténcia

(47) Didatico — Pedagogico | piiane Castilho Teixeira

em Educacéo Fisica Breschiliare 2° lugar Desisténcia
CCS/DEF

112/2018-PRH | (86) Hidraulica e ] o Ca
Saneamento CTC/DEC Carla Eloisa soa Santos 2= lugar Desisténcia
(92) Engenharia de Juliana Keiko Yamaguchi 22 lugar Desisténcia

Software CTC/DIN

Maringd, 20 de agosto de 2019.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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