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DO ESTADO

EDITAL N° 100/2020-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando a Lei
Complementar n®> 108, de 18/05/2005, alterada pela Lei Complementar n? 179, de
21/10/2014, o Decreto Estadual n® 9028 de 19 de margo de 2018 e o excepcional
interesse publico, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocacdo de candidatos aprovados e/ou classificados nos Testes
Seletivos para contratagdo de Professores Temporarios regidos pelos Editais n
112/2018-PRH e 135/2019-PRH conforme Anexo Unico deste Edital.

2. A convocacgao de candidatos aprovados e/ou classificados no Teste Seletivo
para contratagdo de pessoal Técnico-Universitario regido pelo Edital n® 22/2018-PRH,
conforme Anexo Unico deste Edital.

3. Os convocados devem entrar em contato com a Divisdo de Recrutamento e
Selecao (RES) da UEM, por meio do e-mail res-contratos@uem.br, até o dia 03/09/2020,
para fins contratuais, observadas as disposi¢des contidas no presente Edital.

4. Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar
documentos pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de abertura da
selegcao disponivel no endereco eletrénico www.uem.br/concurso, uma foto 3x4 recente;
Conta Salério na Caixa Econémica Federal, especifica para receber o salario creditado
pela UEM (sera fornecida carta de encaminhamento pela Divisdo de Recrutamento e
Selecao) e Atestado de Saude Ocupacional expedido pelo Médico do Trabalho da UEM.

5. Todos deverdo agendar consulta com o Médico do Trabalho da UEM
(obrigatoria) para o fim de obtencao do Atestado de Saude Ocupacional. A consulta
devera ser agendada por meio eletrénico sec-sesmt@uem.br no Servico de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), localizada no Campus Universitario,
Bloco 02, 1° andar. E necessario levar Carteira de Vacinagao atualizada e o Cartao
Nacional de Saude - SUS.

6. Os convocados deverdo informar a Divisdo de Recrutamento e Selecao
(RES), por meio do correio eletrénico res-contratos@uem.br a data agendada para a
consulta admissional. Somente apds as providéncias de todos os documentos, o0s
convocados poderao assinar o Contrato de Regime Especial e iniciarem as atividades
laborais.
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7.0 horério de trabalho sera de acordo com as necessidades do 6érgao
requisitante, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

8. Os candidatos convocados que nao atenderem ao disposto no presente
Edital serao excluidos do teste seletivo.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos
e Assuntos Comunitarios da UEM.

Maringa, 26 de agosto de 2020.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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ANEXO UNICO DO EDITAL N 100/2020-PRH

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.2 112/2018 — PRH)
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Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacao

Gislaine Gongalves

(48) Cultura Corporal do Movimento
Esportes — CCS/DEF/CRV

3¢ lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.¢ 135/2020 — PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacao

(32) Calculo Diferencial E Integral

Anna Paula Machado de Oliveira Geometria Analitca E Algebra Linear 22 lugar
CCE/DMA
(82) Calculo Diferencial E Integral
Jhony Sa do Amaral Geometria Analitica E Algebra Linear 32 lugar
CCE/DMA
< ]
Flavio Rodrigues de Oliveira (42) Educagéo- CCH/DPD 8" lugar
12 lugar

Claudia Hitomi Watanabe Rezende

(84) Ecotoxicologia— CTC/CAU/DAM

FUNCOES TECNICO-UNIVERSITARIAS

Candidato(a) Funcao Edital Classificacao
Tatiane Sez. do Santos Rabassi Técnico Administrativo 22/2018-PRH 230° lugar
Céssio de Castro Seron Técnico Administrativo 22/2018-PRH 231° lugar
Thiago Yoshioka Pires Técnico Administrativo 22/2018-PRH 232° lugar
Lethicya Y Hashimoto Kanayama Técnico Administrativo 22/2018-PRH 233° lugar
Vinicius Kimura M. de Souza Técnico Administrativo 22/2018-PRH 234° lugar
Agnaldo Gomes Técnico Administrativo 22/2018-PRH 235° lugar
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