_s/&' Universidade Estadual de Maringa

_\J Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

DO ESTADO

EDITAL N¢ 056/2021-PRH

0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuicées e considerando os Editais n® 72/2020-PRH, 048/2020-PRH,

RESOLVE

Tornar sem efeito as convocagdes dos candidatos abaixo
relacionados, que foram dadas através do Edital n® 055/2021-PRH.

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n® 72/2020-PRH)

. Area de Conhecimento ou Matéria —
Candidato(a) Centro/Departamento

Classificacao

(37) Fisica Geral e Experimental -

Flavio Camargo Cabrera CTC/DAM

19 lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n? 148/2020-PRH)

. Area de Conhecimento ou Matéria — er
Candidato(a) Centro/Departamento Classificagdo
Cristiane Maria Colli (21) Parasitologia - CCS/DBS — T20 12 lugar
Amanda Regina Nichi de S& (21) Parasitologia - CCS/DBS — T20 2° lugar

Ambos os candidatos ja haviam sido convocados através do Edital n®
048/2021-PRH.

Maringd, 19 de abril de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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