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EDITAL N° 058/2019-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias e, considerando o Edital n°® 112/2018-PRH, o Decreto
Estadual n® 0931/2019 e o prot. n° 2547/2019-DPE, resolve

TORNAR PUBLICO

A decisdo de tornar sem efeito a convocacdo efetuada por meio do Edital n®
051/2019-PRH, publicado no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do
Estado, em 04 de abril de 2019 — Edigdo n° 10409, referente a candidata Luciana
Cassarino Perez, aprovada na area (31) Fundamentos da Psicologia; e, ainda, as
convocagOes efetuadas por meio do Edital n® 054/2019-PRH, publicado em 12 de abril
de 2019 - Edicdo n° 10415, referente aos candidatos Jodo Andrade Bonetti,
aprovado na area (02) Solos e Mara Cristina Piovesan Cortezia, aprovada na area
(67) Ciéncias Contabeis, todos do Edital n® 112/2018-PRH.

Maringd, 16 de abril de 2019.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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