Pro-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

_\\/Aé Universidade Estadual de Maringd
A

EDITAL N°. 234/2016-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes e considerando os Editais n® 245/2013-PRH, 11/2016-PRH e 88/2016-
PRH, resolve:

TORNAR PUBLICA

A desisténcia de candidatos convocados para atuar como Professor
Temporario conforme abaixo:

Edital de Abertura n°. 11/2016-PRH

Candidato(a) Area de Conhecimento ou Edital de
Matéria — Centro/Depto Convocacao
(58) Projetos Industriais e

Daiane Maria de Genaro Chiroli | Engenharia do Trabalho - 99/2016-PRH
CTC/DEP

A desisténcia de candidatos convocados para atuarem em fungdes
Técnico-Universitarias conforme abaixo.

Edital de Abertura n° 245/2013-PRH

Candidato(a) Funcéo C Riftal d~e
onvocacéo

Jozinei Esperanca Técnico em Informatica 228/2016-PRH

Edital de Abertura n°® 88/2016-PRH

Candidato(a) Funcéo C Edital d~e
onvocacéao

Leandro de Freitas Aradjo Auxiliar Operacional 228/2016-PRH

A exclusdo, por ndo atender ao disposto no edital de convocacao para
atuar em funcdes Técnico-Universitaria conforme abaixo.

Edital de Abertura n.° 88/2016-PRH

Candidato(a) Func&o Eglrg?lloig 0
Aditamento ao

Alessandro Coelho da Silva Auxiliar Operacional Edital n®
222/2016-PRH

Maring4, 05 de dezembro de 2016.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar i0os
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