M&' Universidade Estadual de Maringa

_\J Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

GOVERNO
DO ESTADO

ADITAMENTO AO EDITAL N° 93/2020-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de
suas atribuicdbes e considerando o Edital n® 135/2019-PRH, o excepcional
interesse publico e atendendo aos Principios da eficiéncia e economicidade
consubstanciados no art. 27 da Constituicao do Estado do Parang, resolve:

TORNAR PUBLICO
O aditamento ao Edital n® 93/2020-PRH para inclusdo dos nomes dos

candidatos aprovados/classificados no teste seletivo realizado de conformidade
com o Edital abaixo:

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.¢ 135/2020 — PRH)

Candidato(a) Area de Conhecimento ou Matéria Classificacao
— Centro/Departamento

Michele Cristina Heck Eg{):\élz::?_ergég/%gﬂcon|torament0 12 lugar

Richard Wagner Maciel Aves | 22 0t oa Linear - COE/DMA | 1*19%"

Felipe Rodrigues Macedo SSg)C;%e;g%gEraﬁa e Geoprocessamento 32 lugar

Maringa, 12 de agosto de 2020.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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