- Universidade Estadual de Maringa

Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

ADITAMENTO AO EDITAL N.° 209/2025-PRH

SO

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando os Editais n" 016/2024-PRH, 424/2024-PRH e 050/2025-PRH e o
excepcional interesse publico, resolve

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n.° 209/2025-PRH para inclusédo do nome de candidatos(as)
classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado conforme relacéo abaixo:

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.° 016/2024-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -
Centro/Departamento

Classificacéo

Gustavo Ferreira Coelho

(05) Solos — CCA/DCA

2° Lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.° 424/2024-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -
Centro/Departamento

Classificacéo

Kauana Borges Marchini Siqueira

(26) Educacéo Fisica com Enfase na
Saude— CCS/DEF

3° Lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.° 050/2025-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -
Centro/Departamento

Classificacéo

Cristiane  Ferreira Rallo de

Almeida

(01) Dermatologia — CCS/DMD - T-24

1° Lugar

Jose Henrique Casemiro

(04) Oftalmologia — CCS/DMD — T-24

1° Lugar

Maringa, 07 de julho de 2025.
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