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ADITAMENTO AO EDITAL N°99/2019-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando
os Editais n® 112/2018-PRH e 43/2017-PRH, o excepcional interesse publico e atendendo
aos Principios da eficiéncia e economicidade consubstanciados no art. 27 da Constituigao
do Estado do Parang, resolve:

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n® 99/2019-PRH para inclusdo do nome dos candidatos
aprovados/classificados no teste seletivo realizado de conformidade com os Editais n®*
112/2018-PRH e 43/2017-PRH.

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.2 112/2018 — PRH)

Candidato(a) Funcao Edital Classificacao
L . (13) Metabolismo Vegetal -
a:&g&gg:ﬁt'ane Oxidagdes Bioldgicas - 112/2018-PRH 12 lugar
CCB/DBQ
. . (79) Projeto Arquitetonico - i o
Claudia Donald Pereira CTC/DAU 112/2018-PRH 2% lugar
. (79) Projeto Arquiteténico - i o
Hana Beatriz El Ghoz CTC/DAU 112/2018-PRH 3° lugar
FUNCOES TECNICO-UNIVERSITARIAS
Candidato(a) Funcao Edital Classificacao

Auxiliar Operacional (Apoio

Administrativo) 43/2017-PRH 100° lugar

Gustavo Carvalho Lima

Maringd, 26 de agosto de 2019.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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