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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N° 184/2015-PRH

O REITOR E A CHEFE DA DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando os Editais n®® 225/2013-PRH e 032/2014-PRH, bem como, o Oficio n®
197/2015-DIMS/SEAP, expedido pela Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional,

TORNAM PUBLICA

A homologacéo, pela Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia do Parana, do resultado da
avaliacdo médica admissional realizada pelo Servico de Engenharia, Saude e Medicina
do Trabalho da Universidade Estadual de Maringa, dos candidatos abaixo relacionados,
convocados por meio do Edital n® 165/2015-PRH, considerados aptos.

Edital 225/2013-PRH

Candidato Area de Conhecimento (Centro/Departamento) Classificacéo

%CC))\I(\ICI:I\IIE MENEZES DA FONSECA | 14y ciencias Contabeis (CSA/DCC) 39 jugar
Edital 032/2014-PRH

Candidato Area de Conhecimento (Centro/Departamento) Classificacao

ADRIANO BRISCHILIARI (12) Saude Mental (CCS/DEN) 2° lugar

Maringa, 17 de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Mauro Luciano Baesso, Célia Maria da Silva Ferreira,
Reitor Chefe da Divisdo de Recrutamento e
Selegéo.
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