RYAN Universidade Estadual de Maringd {%ﬁ?
A

Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
J\

EDITAL N° 115/2015-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribui¢cdes, e considerando o
Edital n® 254/2013-PRH, o Decreto Estadual n® 2277/2015, o Art. 31, Paragrafo Unico da
Resolugdo n® 017/2013-COU, a Resolugao n® 90/2015-DMA e 101/2015-DMA,

TORNA PUBLICO

Que RACHID REBIHA, portador do RNE V505780-A nomeado por meio do Decreto
Estadual n® 2277/2015 por aprovagao no Concurso Publico realizado de conformidade com
o Edital n® 254/2013-PRH para a éarea de conhecimento, subarea ou matéria (16)
Matematica Discreta fica impedido de tomar posse do cargo de Professor de Ensino
Superior por ndo comprovar o requisito conforme estabelecido para a referida area.

REQUISITO ESTABELECIDO NO EDITAL | COMPROVANTE APRESENTADO

(1) Mestrado em Mateméatica ou Matematica
Aplicada com pelo menos 01 (um) artigo
publicado na é&rea de Matematica
Discreta; I1]

(3) Doutorado em Ciéncia da Computagao
pelo |Instituto de Computacdo da
Universidade Estadual de Campinas
com Tese sob o titulo Métodos Formais

(2) Créditos completos de Doutorado em Algébricos para Geragao de Invariantes.
Matematica ou Matematica Aplicada,
com projeto de tese na é&rea de
Matematica Discreta, assinado pelo
orientador; &)

(3) Doutorado em Matematica ou
Matematica Aplicada com tese na area
de Matematica Discreta.

Maringa, 08 de setembro de 2015.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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