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EDITAL 039/2019-CPPS
O Presidente da Comissdo Permanente de Processos Seletivos da Universidade
Estadual do Parana — UNESPAR, no uso de suas atribui¢oes, considerando o
Mandato de Intimagdo do Processo 0013340-95.2017.8.16.0130 referente ao
Processo Seletivo Simplificado 001/2017 para selegdo de Professor Temporario
de Ensino Superior da Unespar,
Art. 1°. Divulgar que a partir da corregio da prova escrita pela banca divulgada no
Edital 035/2019, com todos os membros presentes, realizada no Dia 26 (vinte e
seis) de novembro de 2019, na Sala Prof Dermeval Nunes da Silva, sito Avenida
Gabriel Espiridifio, S/N, Paranavai-PR, manteve-se a nota da corrego inicial.
Art 2°. Publique-se no Diario Oficial do Estado do Parana
Curitiba, 27 de novembro de 2019
Profa. Rosemari Magdalena Brack
Presidente da CPPS/UNESPAR
Portaria n. 620/2016 de 08/08/2016
118413/2019

EDITAL N. 040/2019- CPPS
RETIFICACAO

O Presidente da Comissdo Permanente de Processos Seletivos da
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, no uso de suas atribuigdes ¢
considerando o Edital n. 020/2019- CPPS, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para selegdo de Professor Temporario de Ensino Superior da
Unespar,

RESOLVE:
1° Retificar o Edital 037/2019 - CPPS nos itens abaixo:
No ID 284
Onde se 1&:
Nr.
Insc. | Nome | NEsc | EscP | NDid | DidP | NTit | TitP | NF | Class
Alexy
Gaione
Viegas
de
2436 | Araujo 8,00 | 24,00 | 7,50 | 30,00 | 9,40 | 28,20 | 822 | 1°
Flavia
de
Andrade
Campos
2496 | Silva 8,00 | 24,00 | 7,50 | 30,00 2,50 | 7,50 |6,15| 2°

Leia-se

Insc. | Nome | NEsc | EscP | NDid | DidP | NTit | TitP | NF | Class
Alexy
Gaione
Viegas
de

2436 | Arafijo 8,00 | 24,00 [ 7,50 | 30,00 | 7,89 | 23,67 | 7,76 | 1°
Flavia
de

Andrade
Campos
2496 | Silva 8,00 | 24,00 | 7,50 | 30,00 | 7,08 | 21,24 | 7,52 2°

Curitiba-PR, 28 de novembro de 2019

Profa. Rosemari Magdalena Brack
Presidente da CPPS/UNESPAR
Portaria n. 620/2016 de 08/08/2016
118414/2019

I Universidade Estadual de Maringd

EDITAL N° 175/2019-PRH
O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA E A
DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des e
considerando o Edital n® 128/2016-PRH, Resolu¢io n° 7631/2016-SEAP,
publicada no D.O.E n® 9821, de 11/11/2016 e o Protocolo n° 16.212.835-3
referente ao Cumprimento de Ordem Judicial sob n® 239/2019 proferida nos
autos da A¢do n°® 0034161-54.2019.8.16.0000, resolvem:

TORNAR PUBLICA

A convocagdo do candidato Fabricio César de Aguiar, aprovado no Concurso
Piblico para provimento do cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira
do Magistério do Ensino Superior do Paran4, realizado de conformidade com o
Edital n” 128/2016-PRH, para aceite de vaga.
2. O candidato convocado deverd comparecer a Divisdo de Recrutamento e
Selegdo (RES) da UEM, situada na Avenida Colombo, 5.790, bloco P-03,
subsolo da Biblioteca Central, telefone (44)3011-5103, no Campus
Universitdrio, em Maringd-PR, munido(s) de documento original de
identificagdo, para aceite de vaga, ou encaminhar por escrito a Declaragdo de
Aceite de Vaga, no periodo de 03/12/2019 a 23/12/2019 no horério das 9h as
11h e das 14h30min as 16h30min de segunda a sexta-feira.
3. O candidato que deixar de declarar o aceite pela vaga até a data estabelecida
no item anterior perderd automaticamente a vaga ndo sendo permitida a
reclassificagdo.
4. Declarado o aceite pela vaga o candidato serd encaminhado ao Servigo de

Engenharia, Satide e Medicina do Trabalho (SESMT) da UEM, localizado no
bloco 02, 1° andar, tel. (44) 3011-4259 e (44) 3011-4039 para instrugdo quanto a
realizagdo dos exames de auxilio diagndstico e preenchimento de Ficha de
InformagGes Médicas para posterior Avaliagio Médica com o Médico do
Trabalho da UEM.
5. 0s exames de auxilio diagndstico sdo:1./Hemograma/2./Plaquetas/3./Urina
1/4./Glicose/5./Colesterol/6./Triglicerideos/7./HDL - colesterol/8./LDL -
colesterol/Exames comuns a todos os convocados 9./Avaliagdo
oftalmolégica/Exame realizado as expensas do candidato/ 10./Exame de
audiometria/Com laudo do médico otorrinolaringologista, caso a audiometria
apresentar alteracdo/11./TSH/Apenas para os convocados com idade acima de
45 anos/12./Creatinina/
6. De posse do resultado dos exames de auxilio diagnéstico o convocado deverd
agendar hordrio com o SESMT/UEM, localizado no Campus Universitirio de
Maringé, bloco 02, 1° andar, telefone (44) 3011-4520 para avaliagdo médica
admissional com o Médico do Trabalho da UEM.
7. Todos os resultados dos exames laboratoriais deverdo ser em vias originais
com assinatura do responsével, ou emitidos via Internet, desde que contenham
assinatura digitalizada.
8. A consulta admissional deverd ser realizada no periodo de 03 de dezembro
de 2019 a 23 de dezembro de 2019, mediante apresentagdo da Ficha de
Informagdes Médicas, do resultado dos exames de auxilio diagnéstico e
fotoc6pias dos mesmos e da carteira de vacinagdo para a obtengdo do Atestado
de Satide Ocupacional.
8.1. O Médico do Trabalho da UEM podera solicitar exames complementares se
julgar necessario.
9. As fotocépias dos resultados dos exames de auxilio diagnéstico serdo retidas
pelo Médico do Trabalho e as vias originais deverdo ser entregues, pelos
convocados, a RES.
10. O convocado deverd informar a RES, por meio do telefone (44) 3011-5279
ou pelo correio eletronico concurso@uem.br a data agendada para a avaliagido
médica admissional.
11. Apés a avaliagdo médica admissional o convocado deverd encaminhar o
Atestado de Saiide Ocupacional e o resultado dos exames de auxilio diagnéstico,
em vias originais, & RES.
12. A RES encaminhard o resultado da avaliagio médica a Coordenadoria de
Seguranga e Satide Ocupacional da Secretaria de Estado da Administracio e da
Previdéncia (SEAP/CSO) para a homologagio, que serd publicada por edital.
13. Se a pericia médica atestar inaptidio para o cargo, o convocado serd
automaticamente excluido do concurso piiblico.
14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitirios da UEM.
Maringd, 29 de novembro de 2019.

Prof. Dr. Jilio César Damasceno, Reitor//Célia Maria da Silva Ferreira /
Diretora de Recursos

118487/2019

Secretaria da Administracao e
da Previdéncia

EDITAL N° 126/2019

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS E
PREVIDENQIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas atribuigbes legais, bem como
atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013, e
considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo
13.263.348-7, o Edital n° 73/2016 DRH/SEAP, e o contido nos referidos
Autos e Protocolos, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocagdo sub judice, dos candidatos abaixo relacionados, do
Concurso Publico para provimento no cargo de Promotor de Saude
Execucdo - PSE, fungdo de Técnico de Enfermagem, do municipio de
Ponta Grossa, do Quadro Préprio dos Servidores da Saude - QPSS, da
Secretaria de Estado da Saude - SESA, para realizarem a Avaliagdo
Médica nos termos do estabelecido no subitem 1.2. e no item 11. e seus
subitens, do Edital n°® 73/2016 - DRH/SEAP, de 27 de julho de 2016.

PROTOCO-
NOME RG INSC. LO AUTOS
INDIAMA- 0047476-
RA XAVIER 8302388 88.2019.8.16.0

COSTA 0-PR 493252  16.230.823-8 182
EMANUEL-

LE GOMES 0047634-
QUIROZ 9769375 46.2019.8.16.0
ALVES 7-PR 1393669 16.231.594-3 182

TATIANE 0046938-
ZUBER 7169489 10.2019.8.16.0
GRUBE 5-PR 678031 16.229.298-6 182

2. A Avaliagdo Médica compreendera exames de Auxilio Diagndstico,
Avaliagbes Médicas Especializadas e Avaliagéo Clinica.

3. EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO E AVALIAGOES MEDICAS
ESPECIALIZADAS:




