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RESUMO

Por meio da obrigatoriedade dos registros de aivasgiveis nos balancos das empresas,
diversos estudos buscaram relacionar tal consaratatros fatores e, assim, compreender sua
influéncia para a inovacdo e desempenho nas oaydigg. Este estudo possui carater
descritivo, qualitativo e quantitativo, onde forastudadas 103 empresas do segmento de
novo mercado listadas na bolsa de valores pela BNB&iespa. O objetivo do trabalho
consiste em compreender se 0s intangiveis registrads demonstracdes financeiras das
empresas brasileiras configuram vinculo com a igvae a lucratividade. Os resultados
obtidos reforcaram a constatacdo de outros artjgeso grau de intangibilidade néo possui
relacdo com o grau de inovacgdo, assim como a iiniidgde de uma empresa nédo apresenta
relacdo com sua lucratividade. Foi evidenciado @seinvestimentos em Pesquisa e
Desenvolvimento possuem uma correlacdo positiva@dnero liquido e que, investimentos
em relacionamento com clientes e fornecedores est&®lacionados positivamente ao
patrimonio liquido, todavia sua relacdo ndo apiesesignificancia nos testes de regressao.
Desta forma, o presente estudo contribui teoricéenpara compreensao da influéncia dos
intangiveis no contexto organizacional, bem comoa gontribuicdo metodoldgica utilizando
as correlacdes para identificar estas influéncias.

Palavras chave:lnovacao. Intangibilidade. IBI.
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1 INTRODUCAO

A aprovacao da Lei n°® 11.638/2007, que demandaoguegistros do Intangivel no
ativo ndo circulante seja apresentado obrigatoméen@o balanco patrimonial, trouxe a
percepcdo, conforme Kayet al. (2006) de que os intangiveis atualmente sdo elesen
responsaveis pelas mudancas financeiras e opeagtals empresas, as quais resultam sobre
influéncia no valor das mesmas. Em complementa,al€PC 04 (2008) foi emitido, e
designa o adequado tratamento contabil dos atitasgiveis, bem como, especifica aspectos
quanto a mensuracao e a divulgacédo de tais ativde ps notas explicativas e ao balanco.
Pode-se citar como exemplo desses intangisdisyares desenvolvidos pela empresa, agio,
licengas, e até a criacdo de marcas e patentes.

Todos esses elementos que compdem o intangivendarde empresa para empresa,
sdo comumente associados com a inovacao. Além, dissativos Intangiveis por vezes sao
interpretados como as competéncias e as capacidatasas pela aprendizagem e que tém
por resultados a préopria inovacdo (ARRIGHETTIA, LBWIB, LASAGNIA, 2014; OECD,
2006; MONTRESOR, PERANI, VEZZANI, 2014). Logo, pese dizer que o0s ativos
intangiveis, conforme Tsai e Lub (2012), englobataacidade dindmica da organizacdo em
utilizar da mao-de-obra qualificada, know-how, as competéncias dos especialistas,
empregados e clientes, e o reconhecimento da neaa cultura organizacional para a
geracdo de valor e consequentemente da geracio\ds@o, seja em questdes processuais,
seja na criacdo de marcas e patentes e dentre.outro

De exemplo, como OCDE (2006) postula em muitos s;as@statistica de criacdo de
patentes e marcas, sdo associadas como relevaditssdores de inovacdo. Ao passo em que
o debate sobre a importancia dos intangiveis awawantgualmente as discussbes tedricas
sobre a inovacgédo transcorriam os campos multidisangs. Dentre essas, talvez a relagcéo
mais comumente abordada sobre a inovacgao sejdraigi@s criativa de Schumpeter (1950),
0 que relaciona-se em uma série de outros estotos ®portunidade. A inovacao ocorre em
todos os setores da economia, e sua essénciaédssegurar o0 posicionamento competitivo
e maior vantagem perante o mercado por meio deagi®s, desde simples mudancas
técnicas até a criacao de novos mercados (OCDBB).200

Ainda assim, até meados dos anos de 2005, o Brasdcia de uma selecéo
convincente para classificacdo das empresas niadonras em seu territorio. A partir desse
periodo, foi criado um dos principais métodos Earanedir critérios da inovacgéo. O Indice
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Brasil de Inovagéo, o IBl. Desde sua primeira edigdom funcao explicitamente piloto,
atingiu-se o principal objetivo proposto, que a@stdr o interesse de adesao das empresas. O
IBI fomenta sua producao de indicadores primarinsbases da PINTEC-IBGE, adequando
0S possiveis vieses tais como o tamanho das emmp(@#ADROS; FURTADO, 2007).
Além disso, o IBI, conforme demonstrado nesse estaldssifica e enquadra as empresas
entre quatro grandes grupos de intensidade tednalégnalisando-os com base em dois
macro indicadores, o Indicador Agregado de Esfergdndicador Agregado de Resultado. O
IBI teve importancia neste estudo, principalmemt@ne tange a selecdo dos indicadores, isto
pois, 0os micro indicadores, como serdo apresentadoBigura 2, mais abaixo, possuem
relacdo direta com os intangiveis vislumbradosquasiros intangiveis estudados.

Dado essas nocgdes da relacado conceitual proxima &mhovacao e os intangiveis, 0
principal problema proposto por essa pesquisa @mmander se ha uma relacao direta entre
0s intangiveis, inovacdo e os resultados e luddatile das empresas, isto é, as empresas que
investem mais em intangiveis e inovagfes possueior rheratividade? Para tanto foram
apresentadas um total de oito hipoteses que busarmpreender se 0s investimentos em
inovacdo possuem relacdo diretamente positiva cemesultados da organizacdo em seu
lucro liquido; se o ativo intangivel possui relachi@tamente positiva com a lucratividade da
empresa; e se a diversificacdo dos intangiveisuposiacado positiva com a lucratividade das
empresas.

Portanto, apresentadas tais informacdes, o artigprésentado por meio de uma
pesquisa descritiva, de natureza quantitativa ditgiisa, de procedimento bibliografico e
documental com foco no objetivo principal de corepder se o0s intangiveis registrados nas
demonstracdes financeiras das empresas brasiteindiguram vinculo com a inovacgéo e a
lucratividade. O universo das empresas foi retirddoandalise das notas explicativas da
BM&F Bovespa, compreendo inicialmente um total d&9 Sempresas, as quais foram
reduzidas com as devidas justificativas, tais cesrem do segmento de novo mercado, nao
possuir quadro de intangivel, ndo apresentarem esgigmbem definido e dentre outros
demonstrados na secdo de procedimentos metoddoglo@ialmente serd tratado o
referencial tedrico, englobando topicos como a agéw, intangibilidade, oportunidade e o
proprio indice Brasil de Inovacdo. Seguindo, temassecdo de metodologia. Logo apds é
apresentada a sec¢ao representada pela analisesdtiados, e a Ultima sec¢éo, trara a luz da

discusséo e concluséo dos resultados apresentados.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Inovacéo e Oportunidade

A inovacao tem sua construcéo historica vinculadearias de Schumpeter (1950), o
qual foi um dos primeiros autores a buscar a erggdade das inovagdes. Schumpeter
(1950) afirmava que o empreendedor pode, e deve,mdaeira significativa criar
imperfeicdes, a fim de causar desequilibrio no awwc para que consequentemente o
empreendedor possa introduzir inovacgdes, gerangta éirma a destruicao criativa.

A inovacgdo torna-se a base do crescimento econpmiéoresponsavel por mais da
metade do PIB dos paises desenvolvidos. Essa oefachamada de “desmaterializacdo da
producdo” (GUIMARAES, 2011). Além disso, o crescitiee a competitividade no meio
econdbmico dependem, sobretudo, do conhecimentoé |ftusca-se cada vez mais um insumo
que proporcione diferencial aos insumos classicomoc terra, capital e trabalho
(GUIMARAES, 2011). Neste contexto, Clemente e Gaulk (2007) consideram que tem
sido atribuida maior énfase a inovacado, fator ol deen se configurado como um
determinante de diferenciacdo, e que atua comdsigguninimo para a sobrevivéncia no
mercado. Neste sentido, Clemente e Caulliraux (R00isideram que a inovagcao auxilia a
sustentar vantagens competitivas e faz com quegasiaacdes mantenham-se na lideranca
do mercado. Todavia para que este cenario perdunecéssario que as organizacoes
introduzam mudancas constantes, com rapida veldejdaque arque em muitos casos com a
obsolescéncia de seus proprios produtos e servigos.

Segundo a Organizagdo para a Cooperagdo e Desemsole Econdmico (OCDE)
(2006) a inovacdo pode ser considerada como asnpasigplanejadas com a intencdo de
melhorar o desempenho da empresa. De tal form&fiaigdio de inovacdo proposta pela
OCDE e a Comissao Europeia (CE) assume a integetde dados de inovagéao conforone
Oslo Manual - Guidelines for Collecting and Interpreting Innovation Data (2005, p. 146) o
qual considera que a "inovacao é a implementacaomdproduto (bem ou servi¢o), processo
ou método de marketing novo ou significativamentelhmrado, ou um novo método
organizacional em praticas de negdcio, local deathe ou relagcdes externas".

Adicionalmente OCDE (2005) destaca 0s seguintesecés® caracteristicos a
inovacado: (a) apresenta incertezas, ou seja, ngmade afirmar com certeza os resultados
obtidos; (b) necessita de investimento; (c) pode esdunda de um residuo de
transbordamentos, ou seja, ha casos em gque a @m@uesinova nao apropria-se por
completo de sua inovacgéo, fazendo com que empeedamas explorem oportunidades e
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pratiguem outras inovacdes a partir de uma inovagéal; (d) necessita da utilizacdo de
conhecimento novo; e (e) tem em sua esséncia aabpsc um ganho de vantagem

competitiva para a empresa. Com base nestas inféaaatém-se as seguintes hipoteses:

H1: Os investimentos em inovagao apresentam relaggiva com os resultados das
organizacdes, este evidenciado pelo Lucro LiquaiedD, 2006).
H12: Os investimentos em inovacdo ndo apresentamarefagsitiva com os resultados

das organizacdes, este evidenciado pelo Lucro ddqui

Essas percepcdes sobre inovacao estao correlaa®nach a oportunidade uma vez
que: a oportunidade pode ser criada, ou descoblada que ela esta presente no ambiente
(ARDICHVILI et al., 2000, KIRZNER, 2008). Todavia, Hansen, Shradstoallor (2011)
ressaltam que em muitas pesquisas o conceito daupjatade € definido de modo prematuro,
pois raramente é acompanhada de uma definicdo cpdhli anteriormente por outro
pesquisador. Neste sentido esta pesquisa apresefRigura 1 algumas possibilidades quanto

a definicdo de oportunidade listadas por Hanseradeh e Monllor (2011).

Quantidade de
Definicdo de Oportunidade Artigos que definiram
de tal forma
1. Uma oportunidade é a possibilidade de se ingiodun novo produto ao 11
mercadg, visando lucro.
2. Uma oportunidade é uma situacdo emaupreendedores véem ou criam 3
novas estruturas meio-fins
3. Uma oportunidade é uni@déia que se desenvolve para uma forma de 4
negocios
4. Uma oportunidade é uma percepcao empreendedanaids possiveis para se 5
obter/ alcancar beneficios
5. Uma oportunidade é uma habilidade empreendgroeeriar solucdes para 1
um problema.
6. Uma oportunidade é a possibilidadeattnder um consumidor de forma 1
diferenciada e melhor

Figura 1 — Seis definicdes de oportunidade
Fonte: Adaptacéo de Hansen, Shrader e Monllor (2011

Apesar de na Figura 1 as definicOes listadas pdileeysos autores compiladas por
Hansen, Shrader e Monllor (2011) de modo globatesgarem pouco consenso, considera-se
gue no que se refere a oportunidade, todas asglefn(termos em negrito), relacionam-se
com a inovagédo, tendo em vista 0s cinco principiapostos pelo Manual de Oslo OCDE
(2005). Logo, conforme as consideracdes apresentaxrlambito desta pesquisa, a inovacao é
decorrente de um processo de: investimento, pesguiesenvolvimento internos da empresa,
combinacgéo e utilizacdo de tecnologias existee®mvos conhecimentos adquiridos. Neste
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ambito, a inovacgdo é possivel de ser medida, edasdormas de medir a inovacéo é por
meio do indice Brasil de Inovac&o (IBl), o qualesdito na se¢éo seguinte.

2.1.1. indice Brasil de Inovacéo

O indice Brasil de Inovacédo (IBl) foi fundado comask na iniciativa da revista
InovagdoUniemp, por meio do desenvolvimento de pameeria entre a Fundagdo de Amparo
a Pesquisa do Estado de Séao Paulo (FAESP) e arkidage de Campinas (Unicamp) com
inicio em 2005. A constituicdo do IBI baseou-se sransurar e medir a capacidade de
geracdo de inovacao das empresas brasileiras,ruwodst umranking das empresas mais
inovadoras. A participagdo das empresas no IBllénté@ria e pode gerar vantagens como a
maior visibilidade para a empresa, valorizacdougersarca e a informacéo dos resultados da
propria demonstracao dos indicadores (FURTAdD@., 2007).

O IBI segue como principal matriz metodoldgica éritm conceitual, as premissas
propostas peld®slo Manual - Guidelines for Collecting and Interpreting Innovation Data
(2005). Os indicadores do IBI possuem como dimemsdral, o0 esforco e o resultado das
atividades de inovacéo, sendo estes, portanto,assonndicadores utilizados para o calculo
do IBI, os quais, possuem peso igualitario paresaltado dos indicadores (FURTADRDal.,
2007). Ha uma série de divisGes de indicadoresigal micro, os quais sédo apresentados na

Figura 2.

Macroindicador Microindicador

. I ti to Total P&D
Indicador Agregado de Esforco (IAE) nvestimento fotatem

Investimento Total em propriedade Intelectual

Conceito
"atividades internas de pesquisa e desenvolvimeago Investimento Total em novos produtos
empresas; obtencdo de conhecimento por meio da
aquisicao de direitos de propriedade intelectual; Investimento Total em novos servicos
investimento no langamento de produtos ou processes
novos para o mercado, em pessoal qualificado Investimento Total em treinamento

(graduados, mestres e doutores) trabalhando emipasq
e desenvolvimento e em treinamento; dispéndios ¢ DM hvestimento Total em maquinas e equipamentos
magquinas e equipamentos, com software e com projeto

industrial" (FURTADOEet al., 2007, p. 13)

Investimento Total ersoftwares

Indicador Agregado de Resultado (IAR) Receita Total de venda de produtos novos para a

. empresa
Conceito

Receita Total de venda de produtos novos para o
compdem-se de resultados econémicos, medidos pela mercado nacional
capacidade da empresa de alavancar sua receitialig
total de vendas com produtos novos para ela mesma, Receita Total de venda de produtos novos para o

mercado nacional e para o mercado mundial; e de mercado mundial

@




SimP PA

1° Simpésio de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Administracio — PPA/UEM Simpdsio de Pos-Gradugéo e Pesquisa e Administragao

resultados tecnoldgicos, medidos pelo total denpete
depositadas e concedidas ou de dep6sitos ou et Total de Patentes depositadas
programas de computador em um determinado periada.”

(FURTADOet al., 2007, p. 13)

Total de Patentes concedidas

Figura 2: Indicadores IBI
Fonte: Adaptado de Furtadbal. (2007).

Essa relacdo de indicadores esta associada corestigacdo de Santesal. (2012),
onde os autores propdem analisar a relagéo emfreuointangibilidade e o grau de inovacao
em empresas inovadoras no Brasil, na qual obtewetssultado de que ndo ha qualquer
relacdo entre esses dois fatores. A partir ddsaddres na Figura 2, e do referencial teorico
proposto séo levantadas as hipéteses correspoadargenbjetivos deste estudo. Levando-se
em consideracgéo o trabalho de Samtad. (2012) e Furtadet al. (2007), ainda propdem-se

de que a inovacao tenha relacdo com a intangidéid@a empresa, desta forma tem-se:

H2: As categorias de P&D, Projetos em Andamento, B Patentes, Licencas e
Software possuem relacdo positiva com o total d@giveis das empresas. (FURTADO et
al., 2007)

H22. As categorias de P&D, Projeto em Andamento, Makdatentes, Licencas e

Software ndo possuem relagédo positiva com o tosimtangiveis das empresas.

2.2 Intangibilidade

Segundo Kayat al (2006), os ativos intangiveis sdo um dos prinsipasponsaveis
pelas mudancas operacionais e financeira das easpresultando principalmente em uma
crescente influéncia sobre o valor das mesmase fdisso € a constante utilizagdo do indice
Mar ket-to-book, isto é, o indice do valor de mercado/valor caht@mo indicador do nivel
de intangibilidade de uma empresa Além disso, twesitambém ressaltam em sua pesquisa,
gue os determinantes que mais se sobressaem nitoqieesntangibilidade nas empresas
brasileiras, em média, sdo o tamanho, isto é, quaator a empresa, no que tange o valor de
mercado, maior a probabilidade de a empresa sangivel-intensiva, e de forma
inversamente proporcional ocorre, quando trataesdeierminante do endividamento, isto €,
guanto mais a empresa € intangivel-intensiva, bai® é seu grau de endividamento.

Apesar disso, o registro de intangivel no balargiimonial, tornou-se obrigatorio
apenas do ano de 2007, por intermédio da Lei 63812007, onde o mesmo deveria ser

apresentado no ativo nao circulante. Em colaboregaoessa lei, o Pronunciamento do CPC
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04 (2008) foi emitido, exigindo e promulgando o quklo tratamento contabil dos ativos
intangiveis, bem como, demonstrando as formas padié se mensurar e apresentar o valor
contabil dos ativos intangiveis.

Os ativos intangiveis sao visto por um prisma anmaglkerca de suas possibilidades de
lucratividade e gestdo de competéncia para as sagpr€onforme Arrighettia, Landinib e
Lasgnia (2014), os ativos intangiveis englobam togee de recursos imateriais que
caracterizam o processo de producdo de novos oeldu processos e que atrelado a isso,
conforme De (2014), auxiliam na geracdo do lucresda forma, os ativos intangiveis
revelam-se como um fator elementar no comportamsrdadmico da empresa e que podem
ser levados em consideragdo por acionistas como itam relevante para futuros
investimentos e resultados da empresa (PEREZ, FAM86; ANTUNES, LEITE, 2008).

Por fim, Lev (2001) propdem que os intangiveis,seja, formas ndo materialmente
fisicas e nem financeiras, isto &, patentes, matitas de dividasoftwares e dentre outros,
estdo englobadas em trés categorias, a inovactatues organizacional exclusiva e os
recursos humanos. Essas trés categorias, panmimise da inovacdo, agregam referéncia a
nocdo de Lev (2001) de que o principal interesseppde das empresas pelo ativo intangivel
€ decorrente do atual desenvolvimento e global@apde, perdurando por tantos anos,
modificou significativamente as estruturas das esgs, as quais buscam cada vez mais, a
agregacdo de valor por meio de ativos intangivaisicipalmente no quesito de novas

tecnologias, isto é, a inovacéao tecnoldgica. Lpgopdem-se:

H3: O ativo intangivel possui relagdo positiva comueratividade das empresas
(LEV, 2001).

H32: O ativo intangivel ndo possui relacéo positivan@lucratividade das empresas.

H4: A diversificacdo dos intangiveis possui relacasitiva com a lucratividade das
empresas (LEV, 2001).

H42: A diversificacdo dos intangiveis ndo possui i@apositiva com a lucratividade

das empresas.

3 METODO

O presente estudo consiste em uma pesquisa descrégalizada a partir do
levantamento de dados por procedimentos biblicgyéfie documentais. Triviios (1987)

indica que este tipo de pesquisa classifica-se apmbtativa, pois séo realizadas inferéncias
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qualitativas na estruturagcdo das categorias del@stontudo no ambito desta pesquisa a
andlise qualitativa tem apoio quantitativo. CoopeiSchindler (2011) complementam a
aplicacdo dos dois meétodos conjugados aumentamg@ladade dos dados de conclusao do
estudo.

Neste sentido, a populacdo escolhida para comgeg&@o 4 este estudo, portanto, €
composta pelas empresas de capital aberto devalmlsugatoriedade de apresentacdo de
demonstracdes financeiras e contabeis e notacatipdis, conforme previsto na Lei 6.404/76
e alteracdes subsequentes, resultando em uma papula 529 empresas, todas as empresas
da BM&FBovespa no exercicio de 2013.

O método de amostragem utilizado foi ndo probalutispor julgamento. “A
amostragem por julgamento ocorre quando um pestprisseleciona membros da amostra
para atender a alguns critérios (COOPER; SCHINDLER,1). O critério para amostragem,
portanto, consistiu primeiramente em desconsidasarempresas que nao apresentaram
guadros de ativo imobilizado nas notas explicativagespondentes ao encerramento do
exercicio de 2012, desta forma, permaneceram 34fesas como objeto de pesquisa. Em
seguida, foram desconsideradas as empresas nderapr&m quadros de intangivel em suas
notas explicativas correspondente ao encerrameot@x@rcicio de 2012, desta forma,
permaneceram 262 empresas como objeto de pes@usdim, devido a proposta deste
estudo consistir em empresas que possuem cardaeador, foram selecionadas apenas
aquelas correspondentes ao segmento de Novo Mefbddd categorizado pela BM&F
Bovespa (2012), definindo a amostra deste estudbO®nempresas. Definida a selecéo objeto
de estudo duas empresas foram excluidas por n&uipas segmento informado, uma
empresa foi removida por ter seu capital encerradmytras trés empresas foram removidas
por distorcer as estatisticaautlier), restando, portanto, 103 empresas nesta pesdasa.
fins de analise dos dados, as empresas seleciof@das divididas em quatro grupos de

forma semelhante a Furtadial. (2007), conforme apresentado na Figura 3.

Segmento/setor .
L Numero de
Grupo de econdmico BMDresas
Inovacao do Atividades CNAE 2.0 — PINTEC 2005 correspondente na emp
listadas na
IBI BM&F Bovespa com Bolsa

empresas listadas

Fabricacdo de outros equipamentos de
transporte, Atividades de informéatica e
Grupo 1(alta servicos relacionados, Instrumentacéo e
tecnologia) automacao industrial, Maquinas para
escritério e equipamentos de informatica,
Fabricacdo de maquinas, aparelhos e

Material de transporte,
Computadores e
equipamentos, Maquinas 30
e equipamentos e

Programas e servigos.




SimP PA

1° Simpésio de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Administracio — PPA/UEM Simpdsio de Pos-Gradugéo e Pesquisa e Administragao

materiais elétricos e Veiculos, reboques |e
carrocerias.

Eletrbnica e aparelhos e equipamentos para . .
P quip P Petréleo, gas e

Grupo 2 telecomunicacdes, Refino de petréleo € . A
1 . S P biocombustiveis,
(médio-alta alcool, Fabricacdo de maquinas e -
) . . L Quimicos, 17
intensidade equipamentos, Fabricacédo de produtos o
L P o S Telecomunicagdes e
tecnoldgica) | quimicos, Telecomunicacdes e Fabricacéo de DiVersos

moveis e indUstrias diversas.

Fabricacéo de artigos de borracha e plastico,

Fabricacdo de produtos de minerais naao- . ~
& P Materiais de construgéo

Grupo 3 metalicos, Couros, calcados e fabricacéo|de . L
- ; . Tecidos, vestuério e
(médio-baixa | artefatos de couro, Fabricagédo de produtos do )
: . S calcados, Cigarros e 25
intensidade fumo, Fabricac&o de celulose, papel e
fumo, Papel e celulose e

tecnolégica) produtos de papel, Confeccao de artigos do
vestuario e acessorios e Fabricagdo de
produtos téxteis.

Diversos.

Fabricacéo de produtos de metal, Industrias Utensilios domésticos,
Grupo 4 (baixa| extrativas, Metalurgia basica, Fabricacdo de Minerais metalicos,

intensidade | produtos de madeira, Fabricacdo de produtoSiderurgia e metalurgia, 31
tecnologica) | alimenticios e bebidas e Edicéo, impressdo e Madeira, Diversos e
reproducéo de gravacoes. Midia.

Figura 3. Distribuicdo da amostra da pesquisa
Fonte: Adaptado de Furtado et al. (2007)

A coleta e organizacdo dos dados seguiu a Figur®e3taca-se que as notas
explicativas das empresas foram utilizadas comeré&ntia para a categorizacdo dos
intangiveis e para determinar o valor total detd. categorizacdo seguiu 0S pressupostos
tedricos (FURTADOet al., 2007; SANTOSet al. 2012) e utilizou por base as informacdes
existentes nas notas explicativas. Os demais dadoxeiros foram retirados diretamente do
site BM&F Bovespa que disponibiliza estas informacde$aima publica.

Para a analise dos dados foram utilizados os s@fswlicrosoft Excel &atistical
Package for the Social Sciences (SPSS), os quais permitiram identificar as médiasyids,

valores totais e foi responsavel pela organiza¢ggel/dos dados.

4. ANALISE DOS RESULTADOS

4.1 Enfoque quantitativo

Os resultados obtidos evidenciaram a relevanciardestimentos em Software, Agio
e Marcas e Patentes, que juntos representam mai®%edos totais de intangiveis. Tal
informacéo reforca os resultados obtidos por Saetoal. (2012) que estas categorias
representam amainstream dos intangiveis. A Figura 01 demonstra a distg@oi de

frequéncia de cada categoria considerada no estwtapreendendo com iSso 0 primeiro
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objetivo especifico deste trabalho. As categomdacionadas a inovacdo, de acordo com o
IBI (FURTADO et al, 2007), sendo Softwares, Marcas e Patentes, P&entas e Projetos
em andamento, correspondem a 48,63% dos intangiNedos, demonstrando uma relacao
entre a intangibilidade e a inovacédo, porém apests informacdes ndo séo suficientes para

indicar a influéncia de uma sobre a outra.

Intangiveis por Categoria
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Figura 04. Intangiveis por Categoria
Fonte: Elaborado pelos autores

Em relacdo ao critério financeiro da amostra, sseiitas, por meio da Tabela 1, as
estatisticas correspondentes ao ativo total, ld@oido, patriménio liquido, total de
intangivel e a composicéo de intangiveis. Ficaewdda a variedade de perfis de empresas,

atribuindo um caréter de confiabilidade das gemegbes obtidas por este estudo.
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Tabela 1. Estatisticas descritivas

Lucro Liquido 103 -328434,00 1602820,00 129834,7961 263010,5738
6

Total Intangivel 103 1020,00  21991922,00 1467862,708 3155147,263

7 03
Total Ativo 103 268188,00  71269705,00 6913430,301 9712718,066

0 31
Patrimonio Liquido 103 -9269885,00  23294322,00 2675996,174 4081155,688

8 86
Qtde Intangiveis 103 1,00 7,00 3,5534 1,5385B
N valido (de lista) 103

Fonte: Elaborado pelos autores

De forma semelhante a Santsal. (2012), ndo foram encontradas relacdes entre a
intangibilidade e inovacdo, pois algumas categoc@ssideradas inovadoras neste estudo,
com base nos indicadores do IBI (FURTARCal., 2007), sendo elas, Software e Licengas
apresentaram correlacdo significativa com o tots thtangiveis, no entanto, as demais
categorias — Marcas e Patentes, P&D e Projetomdan@ento — ndo apresentaram correlacéo
significativa, desta forma, a hipotese H2 levantediam base nos estudos de Furtatal.
(2007) nao foi suportada. Por outro lado, foi eti@mla correlagcdo entre a categoria de
Pesquisa e Desenvolvimento com o Lucro Liquidodeawiiando que a inovagao possuli
relacdo com a lucratividade das empresas da amastrantanto os testes de regressao néo
indicaram relagfes significativas, desta formapoteise H1 proposta pelo Manual de Oslo
(OECD, 2006) foi refutada.

Tabela 2. Correlagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 Total Ativo 1

2 Patriménio Liquido  ,9117 1

3 Lucro Liquido 5357 5377 1

4  Total Intangivel 6747 6717 467 1

5 Acordo de ndo 048 -010 117 -035 1
concorrencla

6 Agio 052 068 -181 -049 -034 1

7 Amortizagdo -,088 -070 -088 -098 059 -253" 1
acumulada

g AquisicGes e 085 052 -022 222" 061 -064 -100 1
Concessoes

9 Créditos de carbono -,035 -046 ,066 -,054 -051 -065 -032 ,166 1
10 Licengas 078 ,138 ,057 ,207° -087 ,014 ,015 -027 -065 1

11 Marcas e Patentes -017 ,017 ,008 -061 ,260" ,012 ,056 ,021 ,148 -029 1

12
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12 P&D -020 -044 ,208° ,127 ,169 -067 -013 ,208° ,093 ,122 -091 1
13 Projetos em 120 171 126 075 -051 ,000 -032 -119 -020 (121 -134 093 1
andamento
14 Relacionamento 232' 241 163 179 526" 055 065 -031 072 ,006 ,336" 039 072 1
Clientes/Fornecedores
15 Software -065 -083 ,111 -240  -002 ,003 -021 -154 063 -415 ,057 -013 ,063 -022 1
16 Outros 122 ,000 ,011 ,003 ,077 ,263" -128 ,164 -080 ,217° ,096 -086 ,084 ,112 ,008 1
17 Qtde Intangiveis 122 139 ,119 ,099 5017 ;315" ,036 ,363" ,179 ,218° 506 354" 133 577 ,109 505 1
*. A correlagao é significativa no nivel 0,05 (2 extremidades). **_A correlacao é significativa no nivel 0,01 (2 extremidades).

Fonte: Elaborado pelos autores.

4.2 Enfoque qualitativo

A hipotese H3 de Lev (2001) nao foi suportada, pmissmo encontrada uma
correlacao significativa entre o total dos intaegg\e o lucro liquido, o teste-t de uma amostra
nao apresentou resultado que indique uma possigessao entre estes termos (MARTINS;
DOMINGUES, 2011). Desta forma, infere-se que o®stivnentos em intangiveis tendem a
influenciar positivamente o lucro liquido das enspe mas ndo é possivel indicar uma
relacéo de causa e efeito. O mesmo efeito foi éramm para o total dos ativos e patrimonio
liquido. Assim como as demais, hipétese H4 de L&301) ndo foi suportada, pois a

guantidade de intangiveis por empresa nao apresezliagdo com a lucratividade da mesma.

Tabela 3. Teste-t de uma amostra
Valor de Teste =0

95% Intervalo de Confianca dz
Sig. (2 Diferenca Diferenca
t df extremidades) média Inferior Superior
Lucro Liquido 4,47: 95 ,00C  84787,2500 47154,458  122420,0419
Total Intangivel 6,08: 95 ,00C 855996,9583 576632,131 1135361,7854
Total Ativo 8,92¢ 95 ,00C 5156068,2291 4009098,993 6303037,4646
Patrimonio Liquido 7,218 95 ,000 1947944,7291 1411826,748 2484062,7101

Fonte: Elaborado pelos autores

Os resultados apresentados demonstraram o0s ineesbisn em intangiveis da
categoria de Relacionamento com clientes e consugsdiveram uma relagéo significativa
com o patriménio liquido e total de ativos, estiag&o indica um direcionamento desta
categoria para o desempenho organizacional, natentado foi evidenciada relacéo direta
entre estes construtos. Desta forma, os resultpdoditativos ndo permitiram isoladamente a
compreensao da relacéo entre os investimentosiens aitangiveis com a inovacao, para tal
foi apresentado um enfoque qualitativo do estude llaciona os resultados dos grupos
tecnolégicos (FURTADOet al, 2006) objetivando a compreensdo do vinculo eotre

intangivel com o grau de complexidade tecnolégasatganizacoes.

13



SimP PA

1° Simpésio de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Administracio — PPA/UEM Simpdsio de Pos-Gradugéo e Pesquisa e Administragao

As empresas do grupo 1 (Alta Tecnologia) apresamall,76% e as empresas do
grupo 2 (Média-Alta Tecnologia) apresentaram 11,48% investimentos em intangiveis na
categoria de Marcas e Patentes, representandoca potoriedade dada a inovacao por estas
empresas frente as de menor grau de tecnologiativeram 17,05% no grupo 3 (Média-
baixa tecnologia) e 12,84% no grupo 4 (Baixa temgia). Tais informagdes podem ser
explicadas pela tentativa de aproximacao de tegreldas empresas dos grupos 3 e 4 que
necessitam de maiores investimentos em inovaca@ocoanpetirem com as demais empresas.
A relacéo obtida com a categoria de software n&eaeiou variacdes entre 0s grupos, onde
no grupo 1 foi evidenciado 24,51% e no grupo 2 %0 ,8nquanto no grupo 3, 23,86% e no
grupo 4, 23,85%. Vale ressaltar que foi aplicadabim umaanalise de equagdes estruturais,
controlando os multigrupos (alto, médio, baixo)im@vacao tecnoldgica. Todavia, nenhuma
relacdo foi significativa. Foram testadas as redac® intangivel x % lucro, ou nivel de
inovagdo x % lucro, e % intangivel x nivel de ingh@ Também testar essas relacdes de
forma direta no SPSS, fazendo Anova, pra ver saldiferenca entre 0os grupos, mas nao
resultou dados significativos. Logo, investir emiv@ intangiveis ndo aumenta a

lucratividade, ao menos no mesmo exercicio.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Por meio deste estudo foi possivel compreendeelagdes entre as categorias de
intangiveis e as informacdes contabeis de totatae, patriménio liquido, lucro liquido e
valor total de intangiveis através da quantificagddrequéncia que ocorrem nas empresas de
novo mercado, cabendo esta compreensdo a este ggpeoifico de empresas. Assim como
identificar a influéncia das categorias tidas conowadoras de acordo com os indicadores do
IBI (FURTADO, 2007) por meio dos estudos de cog&taentre as categorias inovadoras
com os investimentos em intangiveis das empredaslagias. Foi possivel identificar a
frequéncia com que cada categoria é declaradaltassdo a relevancia de intangiveis como
Software, Agio e Marcas e Patentes que foram aetdarpor 53% das empresas estudadas. A
complexidade dos intangiveis, portanto, € destacadavés da variedade de estudos
realizados no qual ndo foram encontradas rela¢gdesicativas que indiquem causalidade.

Os resultados obtidos, embora semelhantes a Seinébs(2012), contribuem para
reforcar a existéncia de uma relagdo ténue entrgrani de inovacdo e o grau de

intangibilidade de uma organizacdo. Tal relacdondicada por meio das correlagbes
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encontradas entre o Total Intangivel e as categai@aSoftware, Marcas e Patentes, P&D,
Aquisicbes e Concessoes, Licencas e Projetos eameamdo, assim como pela frequéncia
destas categorias. Os resultados identificaram agrmalacéo positiva dos investimentos em
intangiveis com a lucratividade de uma organizag@oentanto, assim como a relacado dos
investimentos em intangiveis com a inovacdo ndanfopossiveis identificar relagbes de
causalidade por meio dos testes estatisticos. Desten, ndo € possivel generalizar estes
resultados.

Embora as hipoteses levantadas com base no rafdredeico tenham sido refutadas,
este estudo contribui teoricamente para compreedsdanfluéncia dos intangiveis no
contexto organizacional, fornecendo evidéncias eo#si para futuras pesquisas e
contribuindo metodologicamente utilizando o instemtal estatistico para identificar estas
influéncias. A limitacdo deste estudo consiste goenas as empresas que disponibilizam o
quadro de intangiveis puderam ser estudadas, deédemando elementos que possam reforcar
estas relacOes. Para pesquisas futuras sao suwyestiocdos de caso que aprofundem as
informacfes de um caso especifico para compreesdezlacdes destes intangiveis em um
nivel micro de analise e, desta forma, percebemgasanao encontrados em analise em niveis
meso Ou macro, assim como perspectivas qualitatixes expressem a influéncia dos

intangiveis para sujeitos distintos.
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