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EMENTA:

Estudo do desenvolvimento da inteligéncia artificial no processo de colonizacdo de dados a
partir do processo de resisténcia na América Latina, assim como o desenvolvimento de
ferramentas hackers para as analises organizacionais

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A disciplina tem por objetivo apresentar diferentes caminhos contemporaneos de reflexdo sobre
producéo e apropriacao de dados com o desenvolvimento do que se denominou de inteligéncia
artificial, a partir do campo de estudos sobre colonialismo digital. Deste modo, também
discutiremos as praticas de resisténcia a esse processo por meio de reflexdes sobre ferramentas
hackers destacando a producéo cientifica em Estudos Organizacionais nesse contexto, a partir
dos debates de género, raca, sexualidade e classe social.

CRITERIO DE AVALIACAO:

Os estudantes serdo avaliados mediante sua participacdo nas atividades da disciplina (50% da
nota composta por 20% de participacdo nas aulas e 30% na realizacdo de seminarios tematicos
individuais) e entrega de artigo cientifico como trabalho final da disciplina (50% da nota).
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