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GOVERNO DO ESTADO

RESOLUGAO N° 009/2016-CI/CCS

CERTIDAO Aprova o Regulamento do Programa de
Residéncia em Farméacia com Enfase em
Certifico que a presente Andlises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e

resolugédo foi afixada em local de
costume, neste Centro, no dia
09/03/2016.

Emergéncia.

Kleber Guimaraes.
Secretario.

Considerando o disposto na Resolucdo n° 024/2006-CEP.
Considerando o disposto na Resolucdo n°® 021/2010-CEP.
Considerando o disposto na Resolugao n°® 014/2011-CAD.
Considerando o disposto na Resolugéo n° 088/2013-CIl/CCS.
Considerando o disposto na Resolugdo n° 013/2015-CEP.
Considerando o contido no Processo n°® 11046/2013.

O CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL DO CENTRO DE CIENCIAS DA
SAUDE APROVOU E EU, DIRETORA, SANCIONO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Programa de Residéncia em Farmacia
com Enfase em Anélises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia,
conforme anexo, parte integrante desta Resolucéo.

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.
Maringa, 03 de fevereiro de 2016.
Terezinha Inez Estivalet Svidzinski.
Diretora.
ADVERTENCIA:

O prazo recursal termina em
16/03/16. (Art. 95 - § 1% do
Regimento Geral da UEM).
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Regulamento do Programa de Residéncia em Farmacia com Enfase em
Analises Clinicas na Atencéo a Urgéncia e Emergéncia

CAPITULO |
DEFINICAO

Art. 1° O Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Anélises
Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia da Universidade Estadual de
Maringé constitui modalidade de ensino de pds-graduacéo Lato Sensu destinada a
Profissdo da Saude -Farmacia, sob a forma de curso de especializagdo, em regime
especial de treinamento em servico de 60 horas semanais, durante dois anos,
conforme o disposto no artigo 1° da Portaria Interministerial n® 506/2008

Paragrafo unico. O Programa de Residéncia em Farmacia com Enfase em
Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia € desenvolvido no Hospital
Universitario Regional de Maringd (HUM) e em outras instituicbes de saude
conveniadas, sob a orientacdo e supervisdo de profissionais da respectiva area
profissional de elevada qualificacdo ética e profissional.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Anélises
Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia tém por finalidade desenvolver
competéncias, fundamentadas nos principios de integralidade e do modelo de
vigilancia a salde do Sistema Unico de Saide — SUS, para exercer acdes
especificas da profissdo, de forma a trabalhar integradamente as diferentes areas
de conhecimento, por meio do treinamento em servico, em todos os niveis de
atencao a saude e gestao do SUS, de acordo com a Portaria Interministerial n®
45/2007.

Art. 3° O Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Andlises
Clinicas na Atencgédo a Urgéncia e Emergéncia tem por finalidade:

| — Integrar a IES e os servigos de saude do municipio de Maringa e
regido, por meio de ac¢des que visem a mudanca das praticas de
formagdo, do processo de trabalho e de construgdo do
conhecimento, segundo os principios do SUS;

Il — Atuar em equipe multiprofissional e de forma interdisciplinar,
integrando os nucleos de saber e préticas das diferentes
profissoes;

Il — Desenvolver acbes de saude de carater preventivo e de
qualidade de vida nas diferentes areas de conhecimento, de
acordo com o perfil epidemiolégico locorregional e da
multicausalidade dos processos morbidos;

IV — Conhecer a rede de atencdo a salde e de suporte social do
municipio e regido, visando as agbes intersetoriais e
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interinstitucionais;

V — Aprimorar a capacidade critico-reflexiva, o raciocinio clinico e a
tomada de decisdo na atengdo a saude, norteada pelos aspectos
sociais, cientificos e pelos principios éticos;

VI — Estimular a educacgéo continua em saude;

VIl — Desenvolver projetos de pesquisa nas diferentes areas de
conhecimento.

Art. 4° O Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Andlises
Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia reger-se-a pelo Estatuto e
Regimento Geral da Universidade Estadual de Maringa (UEM), pelas disposicdes
deste regulamento e por outras normas e determinagdes superiores.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 5° A coordenacdo geral e acompanhamento do Programa de
Residéncia em Farmacia com Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia
e Emergéncia é realizada pela Comisséo de Residéncia Multiprofissional em Saude
(COREMU) da UEM, vinculada academicamente ao Centro de Ciéncias da Saude
(CCS) e ao Centro de Ciéncias Humanas, e financeiramente a Pré-Reitoria de
Administracao (PAD), conforme regulamento préprio.

Art. 6° A organizacao curricular, a programacédo especifica e o nimero de
alunos para cada programa devem ser propostos pela COREMU, com parecer do
Conselho Interdepartamental do Centro de Ciéncias da Saude (CI/CCS) e do
Conselho interdepartamental do Centro de Ciéncias Humanas (CI/CCH), e
aprovacao pelo Conselho de Administragéo (CAD), nos seus aspectos financeiros,
observado o estabelecido neste regulamento.

Art. 7° O Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Andlises
Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia é desenvolvido no Hospital
Universitario Regional de Maringd e em outras instituicbes de salde conveniadas,
compreendendo um sistema de rodizio com estdgio em varios setores pré-
determinados, inclusive com plantdes obrigatérios nas unidades designadas, nos
finais de semana.

§ 1° As datas e prazos do programa séo fixados anualmente e devem
constar do Calendario de Atividades de Pesquisa e Poés-Graduacdo da
Universidade.

§ 2° Os registros e controles do rendimento académico sao centralizados na
Diretoria de Assuntos Académicos (DAA) da Universidade.

8§ 3° A frequéncia e o aproveitamento de estudos dos residentes far-se-a de
acordo com o sistema previsto no Regimento Geral e séo langados em livros
oficiais, sendo os critérios discriminados e apresentados aos residentes no inicio
do curso.
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8 4° Na programacgdo especifica de cada programa deve constar 0s
componentes curriculares com suas ementas e as respectivas cargas horarias.

Art 8° O Programa de Residéncia em Farmacia com Enfase em Andlises
Clinicas na Atencéo a Urgéncia e Emergéncia tém a dura¢do minima de dois anos,
equivalentes a uma carga horaria minima total de 5760 horas.

§ 1° A carga horéria curricular semanal do Programa de Residéncia em
Farmacia com Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia
ndo deve ultrapassar a 60 horas semanais, incluidas as 12 horas de plantdes nos
finais de semana, em regime de dedicagéo exclusiva.

§ 2° O residente faz jus a um dia de folga semanal e a trinta dias
consecutivos de férias, que podem ser fracionados em dois periodos de quinze
dias, por ano de atividade.

8§ 3° Os programas sdo desenvolvidos em 80% de sua carga horaria sob a
forma de treinamento em servico (atividades praticas), e 20% em atividades
tedricas e teorico-praticas complementares.

§ 4° As atividades préaticas sdo aquelas relacionadas ao treinamento em
servico para a préatica profissional, conforme as especificidades da é&rea de
concentracdo e da area profissional da saude, sob supervisdo obrigatoria de
docentes e/ou preceptores;

8 5° As atividades tedricas sdo aquelas cuja aprendizagem se desenvolve
por meio de estudos individuais ou em grupo, sob a orientagdo de docentes,
preceptores ou convidados.

8§ 6° As atividades teorico-préticas consistem na discusséo sobre a aplicagéo
do contetdo tedrico em situacbes praticas, sob orientagdo de docentes,
preceptores ou convidados, por meio de simulagdo em laboratérios de ensino ou
ambientes virtuais de aprendizagem, analise de casos clinicos ou de agbes de
pratica coletiva.

8§ 7° As atividades tedrico-complementares incluem, obrigatoriamente, temas
relacionados a Bioética, Etica Profissional, Metodologia Cientifica, Epidemiologia,
Bioestatistica, Politicas Publicas de Salde e ao Sistema Unico de Saude.

Art. 9° O conjunto de profissionais do Programa de Residéncia em Farmacia
com Enfase em Andlises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia é
constituido por: Coordenacdo de Programa, Nucleo Docente-Assistencial
Estruturante (NDAE), Docentes, Supervisores, Preceptores e Profissionais de
Saude Residentes.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Secéao |
Do Coordenador e Coordenador Adjunto de Programa

Art. 10° O Programa de Residéncia em Farmacia com Enfase em Anélises
Clinicas na Atencédo a Urgéncia e Emergéncia tem um coordenador e coordenador

Av. Colombo, 5.790 « Campus Universitario « CEP 87.020-900 » Maringd — PR
Fones: (44) 3011-4293 « Fax: 3011-4560 ¢ E-mail: sec-ccs@uem.br


mailto:sec-ccs@uem.br

_\\/&' Universidade Estadual de Maringa

—J\ Centro de Ciéncias da Saude pARA

GOVERNO DO ESTADO

.../Resolucéo n° 009/2016-CI/CCS fls. 5

adjunto vinculado ao respectivo programa.

8§ 1° O Coordenador e Coodenador Adjunto de Programa séo eleitos por
docentes, supervisores, preceptores e residentes que compdem 0 programa,
dentre os docentes em regime de tempo integral e dedicagcdo exclusiva, em
escrutinio direto e secreto, obedecendo a legislagc&o pertinente em vigor.

Paragrafo Unico. O mandato do Coordenador e Coordenador Adjunto de
Programa € de dois anos, podendo ser reconduzido uma Unica vez.

§ 2° O Coordenador e Coordenador Adjunto de Programa deve possuir a
titulagdo minima de Doutor e experiéncia profissional de no minimo trés anos nas
areas de formagéo, gestédo ou atencdo do SUS.

8 3° No caso de auséncia ou durante os impedimentos legais do
coordenador, o coordenador adjunto responde pelo programa.

8 4° A carga horéria destinada a coordenacédo de programa € de vinte horas
semanais.

Art. 11° Ao Coordenador do Programa compete:

| — fazer cumprir as deliberagdes da COREMU/UEM;

Il — garantir a implementagé&o do programa;

[l — coordenar o processo de auto-avaliagéo do programa,;

IV — coordenar o processo de analise, atualizacdo e aprovacdo das
alteragcbes do projeto pedagodgico junto a COREMU/UEM,;

V — coordenar o processo de constituicdo e qualificacdo do corpo de
supervisores e preceptores, submetendo-o & aprovagdo pela
COREMU/UEM,;

VI — mediar as negociagdes interinstitucionais para a viabilizagdo de agbes
integradas de gestéo, ensino, educagéo, pesquisa e extensao;

VIl — promover a articulagdo do programa com outros programas de
residéncia da instituicdo, incluindo a médica, e com o0s cursos de
graduacédo e pos-graduacao;

VIl — fomentar a participacdo dos residentes, supervisores e preceptores no
desenvolvimento de acdes e de projetos interinstitucionais em toda a
extensao da rede de atencdo e gestédo do SUS;

IX — promover a articulagdo com as Politicas Nacionais de Educacdo em
Saude e com a Politica de Educacdo Permanente do Parang, por meio da
Comisséo de Integracdo Ensino-Servigo (CIES);

X — responsabilizar-se pela documentacdo do programa e atualizagdo de
dados junto as instancias institucionais locais de desenvolvimento do
programa e a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Satde (CNRMS);

Xl — organizar a pauta e convocar reunibes sistematicas com o0s
representantes das areas profissionais envolvidas no respectivo
programa;

Xl — aplicar as sangdes disciplinares previstas pelo regulmento aos
residentes;
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Secéo |l
Do Nucleo Docente-Assistencial Estruturante

Art. 12° O Nucleo Docente-Assistencial Estruturante (NDAE) é constituido,
no minimo, pelo Coordenador do Programa, por representantes de docentes,
supervisores e preceptores de cada area de concentragao.

Art. 13° Ao NDAE compete:

| — acompanhar a execucdo do projeto pedagdgico do programa, propondo
ajustes e modificacdes, quando necessarios, a coordenacgao;

I — assessorar a coordenacdo no processo de planejamento,
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades tedricas,
teodrico-préticas e praticas, inerentes ao desenvolvimento do programa,
propondo ajustes e alteracdes quando necessarios;

[l — promover a institucionalizagdo de novos processos de gestéo, atencao e
formacdo em saude, visando o fortalecimento ou construcdo de acbes
integradas na(s) respectiva(s) area(s) de concentracdo, entre equipe,
entre servigos e nas redes de atengéo do SUS.

Secéo lll
Dos Docentes

Art. 14° A funcdo docente € exercida por profissional vinculado a instituic&o
formadora, participando da implementag&o do eixo tedrico, tedrico-prético e pratico,
previsto no projeto pedagogico.

Art. 15° Cada componente curricular tem um docente responséavel:

§ 1° O docente responsavel deve pertencer ao quadro de professores da
UEM, com titulacdo minima de Mestre;

§ 2° A carga horaria de atividade do docente no Programa de Residéncia em
Farmacia com Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia
deve respeitar a resolugéo do CAD.

Art. 16° Ao docente dos componentes curriculares compete:

| - orientar o grupo de residentes nos componentes curriculares sob sua
responsabilidade;

Il — avaliar o desempenho dos residentes, registrando os resultados e a
frequencia em diarios de classe na secretaria da coordenacdo do
respectivo programa.

IIl — estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa, que fomentem
a producéo de projetos de pesquisa e de intervengao, contribuindo com
a producgdo de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e
Servico;

IV — estimular preceptores e profissionais de saude residentes a participar
nas atividades de pesquisa e de intervencgéao;

V — apoiar a coordenacdo na elaboracdo e execucdo de projetos de
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educagdo continua para os preceptores da instituicdo executora e
servigos conveniados;

VI — participar da elaboragéo de projetos de mestrado profissional associado
ao programa,;

VIl — orientar e avaliar os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) do
programa de residéncia, conforme as normas da PPG;

VIII - cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;
IX - exercer outras atividades correlatas.

Secéo IV
Dos Supervisores

Art. 17° A funcdo de supervisor é exercida por profissional com titulacao
minima de Mestre e experiéncia profissional de no minimo trés anos.

Art. 18° A supervisdo caracteriza-se por atividade de orientacdo académica
aos preceptores e residentes, sendo exercida nas seguintes modalidades:

8§ 1° A supervisdo de nucleo corresponde a atividade de orientagédo
académica relacionada a discussdo das atividades tedricas, tedrico-préticas e
praticas do nucleo especifico profissional desenvolvidas por preceptores e
residentes.

8§ 2° A supervisdo de campo corresponde a atividade de orientagédo
académica relacionada a discussdo das atividades tedricas e tedrico-praticas , e
acompanhamento das praticas desenvolvidas por preceptores e residentes, no
campo de conhecimento, integrando 0s nucleos de saberes e préticas das
diferentes profissées que compdem a area de concentracdo do programa, a qual
poderéd ser desenvolvida por meio das seguintes modalidades:

| — Supervisdo direta: orientacdo e acompanhamento presencial obrigatério
do residente no desenvolvimento das atividades préaticas no campo de
pratica;
Il — Supervisdo semidireta: orientacdo e acompanhamento do residente por
meio de visitas sisteméticas ao campo de pratica.
8§ 3° O supervisor direto deve dedicar no minimo quatro horas semanais a
funcdo de supervisdo em cada cendrio de pratica do respectivo programa, e o
supervisor semidireto deve dedicar no minimo duas horas semanais.

by

8§ 4° A carga horaria dos docentes dedicada a supervisdo direta €
computada dentro de sua carga horaria semanal, mediante aprovacdo em reunido
de Departamento.

Art. 19° Ao supervisor compete:

| — implementar estratégias pedagogicas que integrem saberes e praticas,
promovendo a articulagdo ensino-servico, de modo a proporcionar a
aquisicdo de competéncias previstas no projeto pedagdgico do programa,
realizando encontros periddicos com preceptores e residentes;
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Il — organizar e participar, junto com preceptores, reunibes periddicas para
implementacao e avaliacdo do projeto pedagdgico;

[Il — participar do processo de planejamento e implementagcéo de atividades
de educacgéo permanente para 0s preceptores;

IV — planejar e implementar, junto com preceptores, equipe de saude,
docentes e residentes, acdes voltadas a qualificacdo dos servicos e
desenvolvimento de novas tecnologias para atengéo e gestdo em saude;

V — articular a integracdo dos preceptores e residentes com 0s respectivos
pares de outros programas, incluindo da residéncia médica, bem como
com estudantes dos diferentes niveis de formac&o profissional na saude;

VI — assessorar as atividades cientificas dos preceptores e residentes;

VIl — promover a integragéo interdisciplinar por meio de encontros semanais
para discutir a pratica clinica com preceptores e residentes;

VIII - atuar na revisé@o da pratica profissional;

IX — elaborar, juntamente com o(s) preceptor(es), a escala mensal de
plantdes dos residentes;

X — elaborar, juntamente com o(s) preceptor(es), a escala de férias dos
residentes;

Xl — orientar e acompanhar os residentes no desempenho das atividades
praticas vivenciadas no cotidiano da atencdo e gestdo em salde;

XIl — coordenar o processo de avaliagdo dos residentes;

XIll — orientar e avaliar os TCC, conforme regulamentacédo da PPG/UEM.

XIV — participar do planejamento anual das atividades tedricas do contetdo
especifico da respectiva area profissional;

XV — avaliar sistematicamente o processo ensino-aprendizagem durante o
Curso;

XVI — participar do processo de selecdo do respectivo programa.

Secéao Vv
Dos Preceptores

Art. 20° A funcdo de preceptor é exercida por profissional vinculado a
instituicdo formadora ou executora, com titulacdo minima de Especializacdo (Lato
Sensu ou Académica).

Art. 21° A preceptoria caracteriza-se por supervisdo direta das atividades
praticas realizadas pelos residentes nos servi¢cos de salde onde se desenvolve o
programa de residéncia.

Paragrafo unico. A preceptoria deve ser exercida por no minimo 30h
semanais, durante a permanéncia do residente no respectivo cenario de pratica,
exceto 0s preceptores em regime de plantdo nos finais de semana, 0s quais
cumprirdo uma carga horéria minima de 6h e maxima de 12h por plantéo.

Art. 22° O preceptor deve ser, necessariamente, da mesma area profissional
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do residente sob sua superviséo.

Art. 23° Ao preceptor compete:

| — exercer a fungdo de facilitador e mediador de referéncia para os
residentes no desempenho das atividades préaticas vivenciadas no
cotidiano da atengéo e gestdo em saude;

Il — Acompanhar, com suporte do(s) supervisor(es), o desenvolvimento do
plano de atividades praticas do residente, devendo observar as
diretrizes do projeto pedagdgico;

Il — elaborar, com suporte do(s) supervisor(es) e demais preceptores da
area de concentracdo, as escalas de plantdes e de férias do residente,
acompanhando sua execugéo;

IV- promover a integracdo do(s) residente(s) com a equipe de saude,
usuérios, residentes de outros programas e estudantes dos diferentes
niveis de formagdo profissional na saude que atuam no cenario de
pratica;

V — participar, junto com o(s) residente(s) e demais profissionais envolvidos
no programa de residéncia, das atividades de pesquisa e de
intervencdo voltados a produgdo de conhecimento e de tecnologias
gue integrem ensino e servigo para qualificagéo so SUS;

VI — identificar dificuldades e problemas de qualificacdo do(s) residente(s)
relacionadas ao desenvolvimento das atividades praticas,
proporcionando o alcance das competéncias previstas no projeto
pedagogico do programa, compartilhando-as com o(s) supervisor(es)
quando se fizer necessério;

VIl — participar e acompanhar os relatérios periodicos, produzidos pelo
residente sob sua supervisdo, referentes ao desempenho das
atividades desenvolvidas no respectivo cenério de prética;

VIII — avaliar o residente sob sua supervisdo, em conjunto com supervisores,
em uma periodicidade méxima bimestral, encaminhando as fichas de
frequencia e de avaliacdo a coordenacéo do programa;

IX — participar da avaliacdo da implementacdo do projeto pedagdgico do
programa, contribuindo para o seu aprimoramento;

X — participar dos encontros semanais para discutir a préatica clinica;

Xl - participar do processo de sele¢cao do respectivo programa.

Secéao VI
Do Representante Profissional de Saude Residente

Art. 24° O Representante Profissional de Saude Residente é eleito pelos
residentes do programa, em escrutinio direto e secreto, obedecendo a legislacédo
pertinente em vigor.

Paragrafo Unico. O mandato do Representante Profissional de Saude
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Residente é de um ano, podendo ser reconduzido.

Art. 25° Ao Representante Profissional de Saude Residente compete:
| - participar das reunides da COREMU;

Il - representar os residentes e dar conhecimento a todos das
decisbes tomadas em reunides da COREMU;

Il - levar ao conhecimento da COREMU, para as devidas
providéncias, todos os assuntos relativos as reivindicacdes e
desempenho dos residentes;

IV - cumprir e fazer cumprir, por parte dos residentes, o presente
regulamento;

V - executar outras atividades correlatas.

Secéo IV
Do Corpo Discente

Art. 26° O profissional de saude que ingressar em Programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Saude receber4d a denominacdo de
Profissional de Saude Residente;

Art. 27° Sdo designados de R-1 e R-2 os profissionais que estejam
cumprindo, respectivamente, o primeiro e segundo anos do Programa de
Residéncia em Farmacia com Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia
e Emergéncia;

Art. 28° O profissinal de Saude Residente terd como atribuigdes:

| — conhecer o projeto pedagogico do programa para o qual ingressou,
devendo atuar segundo as respectivas diretrizes pedagogicas;

Il — participar da criacdo e implementacdo de alternativas estratégicas
inovadoras no ambito da atencdo e gestdo em saude, bem como do
controle social, indispensaveis para as mudancas necessarias a
consolidgagéo do SUS;

Il — ser co-responséavel pelo processo de formacdo e integracdo ensino-
servigo, desencadeando reconfiguragcdes nos cenérios de atencdo a
salde, a partir de novas modalidades de relagdes interpessoais,
organizacionais, ético-humanistas e técnico-sécio-politicas;

IV — cumprir a carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, em regime de
dedicagéo exclusiva ao programa;

V — comparecer com pontualidade e assisduidade as atividades da
residéncia;

VI — conduzir-se com comportamento ético perante a comunidade e usuarios
envolvidos no exercicio de suas fungdes, assim como perante 0 corpo
docente, corpo discente e técnico-administrativos das instituicdes que
desenvolvem o respectivo programa;

VIl — articular-se com os representantes dos profissionais de saude
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residentes na COREMU da UEM;

VIl — integrar-se as diversas areas profissionais no respectivo campo de
atuacdo, com alunos do ensino da educagéo profissional, graduagéo e
pés-graduacao na area da saude;

IX — integrar-se a equipe dos servi¢os de saude, individuo, familia e grupos;

X — fomentar a articulagdo com outros programas de residéncia
multiprofissional e em area profissional da satude, como também com
programas de residéncia medica;

Xl — zelar pelo patrimonio institucional;
XIl — participar de comissdes ou reunides sempre que for solicitado;

Xlll — atualizar-se continuamente sobre a regulamentacéo relacionada a
residéncia multiprofissional e em area profissional da saude;

XIV — participar da avaliacdo da implementacdo do projeto pedagdgico do
programa, contribuindo para o seu aprimoramento.
Art. 29° O profissional de saude residente constitui parte integrante, mas

transitoria, do conjunto de profissionais atuantes no Hospital Universitario Regional
de Maringa (HUM) e em outras instituicdes de salde conveniadas.

Art. 30° Além do treinamento especializado e da formag¢do em servico, os
residentes tém direito a:

| - percepcdo de bolsa, observado o valor minimo legal (Portaria
Interministerial n® 1077 de 12/11/2009);

I - alimentagdo no HUM e nas demais instituicbes de saude
conveniadas, quando no exercicio de suas atividades;

[l - férias anuais de trinta dias e um dia de folga semanal;
IV - representacéo junto 8 COREMU,
V - recebimento de dois uniformes anuais;
VI - recebimento de assisténcia médica junto ao Ambulatério Médico e
de Enfermagem da UEM,;
VIl - sete dias de licenga, por ano de atividade, para participar de
congressos, jornadas ou atividades da area de residéncia;
VIl - cinco dias Uteis de licenca remunerada em caso de gala ou nojo,
observando-se, no caso de luto que a quantidade de dias € variavel,
dependendo do grau de parentesco, ou seja: cinco dias: pai, mae, filho,
irmdo(a&) ou codnjuge; trés dias: netos e avés; um dia: sogro, tios,
cunhados, primos e sobrinhos;
IX - seis dias de licenca paternidade.
X - descanso obrigatorio apos plantdo noturno, sendo observado que:
a) o plantdo noturno a que se refere o caput tem duragédo de, no
minimo, 6 (seis) horas e no maximo 12 horas;
b) o descanso obrigatorio tem seu inicio imediatamente apds o
cumprimento do plantdo noturno;
c) o descanso obrigatério € de, invariavelmente, seis horas
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consecutivas, por plantdo noturno;

d) ndo é permitido o acumulo de horas de descanso para serem
gozadas a posteriori.

Art. 31° A profissional de salde residente é assegurada a continuidade da

bolsa de estudos durante o periodo de seis meses, quando em licenca
maternidade, devendo, porém, o periodo de bolsa ser prorrogado por igual tempo
para fins de cumprimento de carga horaria.

Art. 32° O tempo de residéncia multiprofissional e em area profissional da

salude deve ser prorrogado por prazo equivalente & duracdo do afastamento do
residente por motivo de saude, por licenca paternidade ou maternidade.

Art. 33° Ao profissional de saude residente compete:

| - frequentar diariamente o servigo ao qual pertence, segundo cronograma
de rodizio dos cenarios de pratica estabelecido pela Coordenacdo do
Programa e NDAE, obedecendo ao horario estabelecido, respeitando o
horario de almoco;

Il - realizar atendimento sob supervisdo de docente ou preceptor, aos
pacientes atendidos no HUM, sob observagéo ou internados, ou nas
instituicdes de saude conveniadas;

[l - cumprir as escalas de plantéo;

IV - dedicar-se com zelo e responsabilidade no cuidado aos pacientes e no
cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

V - marcar ponto diariamente na secretaria da Coordenacéo do Programa ou
em outro local determinado por ela;

VI - usar o uniforme convencional completo, de acordo com as atividades a
serem executadas;

VIl - participar de trabalhos e apresentagfes cientificas de conformidade
com docentes, supervisores e preceptores, vedada a publicagdo sem
autorizagéo superior;

VIII - responder civil e criminalmente pelos atos praticados;

IX - solicitar em impresso préprio, com antecedéncia minima de cinco dias,
férias, licengcas ou qualquer outro tipo de afastamento de suas
atividades;

X - ressarcir os danos causados ao imobilidrio e material sob sua
responsabilidade, quando usados indevidamente;

XI - recolher, obrigatoriamente ao INSS, na qualidade de segurado
autdbnomo do Sistema Previdenciario, a contribuicdo correspondente, e
entregar na secretaria da COREMU a copia do comprovante de
pagamento da guia (8 2° do artigo 4° da Lei N° 6.932 de 07/07/1981).

Art. 34° Ao residente é vedado, além do previsto no Estatuto e Regimento

Geral da Universidade:

| - ausentar-se do local de atividades, sem autorizacdo expressa do
supervisor ou do preceptor, seja por qual motivo for;
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Il - firmar documentos que possam gerar efeitos extra-hospitalares, sem
autorizacédo da COREMU;

Il - retirar documentos ou dar publicidade de fatos ocorridos, sem
autorizagéo superior;

IV - exercer atividades profissionais fora do ambito da Universidade, durante
o periodo pre-determinado do Programa de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Saude;

V - trancar matricula, salvo quando convocado para prestar Servigo Militar
obrigatdrio.

CAPITULO V
DA SELECAO

Art. 35° Somente pode inscrever-se como candidato ao Programa de
Residéncia em Farmacia com Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia
e Emergéncia, profissionais portador de diploma com titulo de Farmacéutico (que
tenha cursado as disciplinas profissionalizantes da area de Andlises Clinicas) ou
Farmacéutico-Bioquimico, ou aluno cursando o ultimo ano do Curso de Graduagao
da referida profisséo da saude.

Art. 36° O pedido de inscricdo do candidato far-se-a no endereco eletrénico
da COREMU, em formulario préprio, com a indicagédo da opcéo Unica do programa
pretendido.

§ 1° Para efetivar a inscricdo no processo de selegédo, o candidato deve
enviar a Secretaria do Programa os seguintes documentos:

| - requerimento de inscricdo fornecido pela Secretaria do Programa no
enderego eletronico da COREMU, devidamente preenchido pelo
candidato, juntamente com o comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢ao;

Il - fotocOpia autenticada do diploma de graduagéo, com a devida inscricdo
no respectivo Conselho de Classe ou original da declaracdo de
Instituicdo de Ensino Superior de que o aluno esta cursando o Ultimo
ano do Curso de Graduacdo em Farmacia, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo (MEC);

Il - fotocdpia autenticada da Cédula de Identidade ou de outro documento
oficial com foto;

IV - outros documentos a critério do COREMU.

Art. 37° A selegdo dos candidatos inscritos € realizada de acordo com o0s
critérios estabelecidos pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e
em Area Profissional da Satde (CNRMS).

8§ 1° A COREMU e a Coordenagdo do programa se responsabiliza pela
elaboracdo do Edital Informativo (cronograma do exame de selegéo), que explicita
a natureza das provas, critérios de classificacé@o e sele¢do dos candidatos.

8§ 2° A COREMU e a Coordenagdo do programa se responsabiliza
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diretamente pela elaboragéo, aplicacéo e corregdo das provas escritas comuns ao
Programa de Residéncia, e pela elaboracdo das meédias finais do exame de
selecéo.

8§ 3° A COREMU designa bancas setoriais que sdo responsaveis pelos
exames de selecao especificos do Programa de Residéncia em Farmacia com
Enfase em Analises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia.

§ 4° Cada banca é constituida por dois docentes e um preceptor da
respectiva area profissional ou especialidade, e mais um suplente docente e um
suplente preceptor, todos vinculados ao Programa de Residéncia em Farmécia
com Enfase em Andlises Clinicas na Atenc&o a Urgéncia e Emergéncia.

8 5° Todos os membros da banca tém direito a voz e voto e elegem, entre os
membros, um presidente e um secretario.

8 6° A banca designada para realizar o exame de sele¢céo deve encaminhar
as notas & COREMU e a Coordenacdo do Programa para elaboragdo da média
final.

§ 7° Todas as etapas do exame de selecdo séo registradas em documentos
especificos.

Art. 38° A avaliacdo do curriculum vitae dos candidatos aprovados na
primeira etapa deve ser realizada pela banca, observando-se os regulamentos de
cada éarea e resolu¢des da CNRMS.

Art. 39° Sera considerado apto para a segunda etapa o candidato que
alcancar na Prova Objetiva a nota de corte igual ou maior a 5,0 (cinco).

Paragrafo Unico: No caso de empate entre os ultimos colocados, 0s
candidatos nesta situacdo serdo incluidos entre os selecionados para a segunda
etapa, mesmo ultrapassando o limite de candidatos por vaga.

Art. 40° A obtencdo da média final € feita considerando a prova objetiva
com peso cinco, a prova discursiva com peso quatro e a analise do curriculum vitae
com peso um, conforme regra a seguir. A nota final é apresentada com uma casa
decimal e quando necessario serdo seguidas as regras matematicas de
aproximacao.

PF =[(PO x 5,0) + (PD x 4,0) + (PAC x 1,0)] =+ 10

Onde:
PF: pontuacao final.
PO: pontuagéo obtida na Prova Objetiva.
PD: pontuacao obtida na Prova Discursiva.
PAC: pontuacao obtida na Analise de Curriculo.

Paragrafo Gnico: Em caso de empate na pontuagdo final da Selecdo
Publica, tera preferéncia o candidato que tiver:

a) maior pontuacéo na Prova Discursiva;
b) maior pontuag&o na Analise do Curriculo;
c) maior idade;
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Art. 41° Somente tém direito a vaga, os candidatos classificados segundo as
maiores notas obtidas até o limite de vagas existentes e que no ato da matricula
apresentem a seguinte documentag&o:

| - candidatos oriundos de universidades Brasileiras:

a) diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagcdo em
Farmacia de faculdades reconhecidas nos 6rgédos oficiais;

b) comprovante de inscricdo no Conselho de Classe da respectiva area
profissional, para os portadores de diploma.

Il - candidatos oriundos de universidades Estrangeiras:
a) diploma de graduacéao;
b) estar com a situagéo junto ao Conselho de Classe regularizada ou com
autorizagéo expressa do mesmo.

§ 1° A COREMU tem prazo de 10 dias Uteis para encaminhar a Pré-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduacao (PPG), os resultados finais do exame de selecao.

§ 2° A decisdo da COREMU ¢ irrecorrivel, salvo em caso de manifesta
irregularidade, por inobservancia de disposicdes legais, estatutarias ou
regimentais, hipdtese em que caberd, no prazo de cinco dias Uteis, a contar da
data de publicacdo do resultado da selegao, recurso para o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo (CEP).

Art. 42° O candidato aprovado deve assinar termo contratual de realizagao
do Programa de Residéncia em Farméacia com Enfase em Andlises Clinicas na
Atencao a Urgéncia e Emergéncia com a UEM.

Art. 43° Os casos omissos inerentes a selecdo sdo resolvidos pela
COREMU.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DOS RESIDENTES

Art. 44° O profissional de saude residente deve ser submetido a avaliagéo
de desempenho com periodicidade trimestral, referente ao desenvolvimento das
atividades préticas, e a avaliacdo periddica das atividades tedricas e teorico-
praticas.

8 1° A avaliagdo de desempenho é realizada por meio de uma escala de
atitudes que incluam atributos tais como comportamento ético, relacionamento,
atencdo e hierarquia, responsabilidade, disciplina, compromisso social,
pontualidade, relacionamento com a equipe de saude e com o paciente, interesse
pelas atividades e outros a critério da Coordenacéo do Programa e do NDAE, com
nota variavel de 0 a 10.

§ 2° Para a avaliacao das atividades tedricas e teérico-préaticas podem ser
utilizadas as modalidades de prova escrita, oral ou pratica e outros a critério do
docente responsavel, com nota variavel de 0 a 10.

8§ 3° Os critérios e os resultados de cada avaliagdo devem ser do
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conhecimento do profissional de salde residente;

Art. 45° O profissional de salde residente deve apresentar e encaminhar
para publicacdo no minimo um artigo cientifico até o final do treinamento,
relacionado com o TCC.

Art. 46° A promocdo do profissional de salde residente para o ano
seguinte, bem como a obtencdo do certificado de concluséo do programa,
dependem de:

| - cumprimento integral da carga horéaria do programa;

Il - aprovagéo obtida por meio do valor médio dos resultados das avalia¢des
de desempenho trimestrais, referentes as atividades praticas, realizadas
durante o ano, com nota minima final igual ou superior a sete virgula zero.

Il - aprovacao obtida por meio do valor médio dos resultados das avaliacdes
das atividades tedricas e tedrico-praticas realizadas durante o ano, com
nota minima final igual ou superior a sete virgula zero.

Art. 47° O ndo-cumprimento do disposto no Artigo 46° desta resolugéo é
motivo de desligamento do profissional de saude residente do programa.

Paragrafo Unico. O residente que completar um ano de residéncia e néo for
aprovado, é desligado do programa e recebe um atestado que frequentou da area
ou especialidade, no determinado periodo, assinado pela Diretoria de Assuntos
Académicos, pelo presidente da COREMU e pelo Coordenador do programa.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 48° O profissionl de salde residente que deixar de comparecer ao
cenario de pratica, no HUM ou nas instituicdes conveniadas, por cinco dias
consecutivos, sem prévia autorizacdo ou justificativa, deve ter sua matricula
automaticamente cancelada.

Art. 49° E expressamente proibido ao residente o recebimento, a qualquer
titulo, de remunerag&o por servicos prestados nos hospitais e demais instituicdes
conveniadas onde cumpre o Programa de Residéncia em Farmacia com Enfase
em Analises Clinicas na Atenc&o a Urgéncia e Emergéncia, além do vencimento a
gue tem direito.

Art. 50° E concedida licengca médica, pela Instituicio, quando se fizer
necessario, por um periodo de 15 dias/ano para tratamento de salde. Neste
periodo o residente recebe bolsa integral; apds a 12 quinzena, o residente recebe
auxilio doenca do INSS, ao qual estd vinculado por forca de sua condigdo de
autonomo.

Art. 51° Ao profissional de saude residente aplica-se as mesmas sancoes
disciplinares a que estdo sujeitos o corpo discente e os integrantes do corpo
técnico-universitario, conforme previsto no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade.
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Art. 52° A COREMU pode desligar o residente, a pedido da Coordenagéo do
programa, antes de completar o prazo estipulado, se 0 mesmo néo apresentar
desempenho satisfatério nas atividades previstas no Projeto Pedagdgico do
Programa, violar a disciplina ou infringir este Regulamento ou o Cédigo de Etica da
respectiva categoria profissional.

Art. 53° A outorga do certificado do Programa de Residéncia em Farmacia
com Enfase em Andlises Clinicas na Atencdo a Urgéncia e Emergéncia somente
se faz ao residente que cumprir 0s requisitos deste regulamento.

Art. 54° Cabe ao CI/CCS decidir sobre os casos omissos e recursos
interpostos em decorréncia da aplicagcéo do presente regulamento.
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